(M _ Befl Associacao Bethel — . Projeto Mao Amlg |

CNPY: Z1.830.079/0000

"~ PLANO DE TRABALHO 2022
SERVIGO: SERVICO DE PROTEGAO SOCIAL BASICA

FONTE: EMENDA PARLAMENTAR IMPOSITIVA
| - IDENTIFICAGCAO

CNPJ: 71.849.079.0006-82

Executora: ASSOCIACAO BETHEL - PROJETO MAO AMIGA

Endere¢o: Rua: Maria Guevara Branco, n® 172/188 — Cidade: Presidente Prudente - SP

CFP: 19034-530 Rairro: Brasit Novn

Telefones: Fixo (18) 3905 4782 Celular: (18) 99773 4874

e-mail: macamiga@bethel.org.br / projetobethelamiga@gmail.com Site: http://www.bethel.org.br/

Namero de Inscricio CMAS: n® 10 Nomero de Inscricio CMDCA: n° 07

Ndamero de Credenclamento SAS: n° 07

Imével: ( X ) Proprio ( ) Cedido () Alugado

Carga Horéaria de funcionamento semanal: 40 horas

Quantos dias na semana funcionam: 5 dias (segunda a sexta-feira)

Data da Implantagao: 29/11/2001

Nome do Representante Legal: Gustavo Viana

Telefone Renresentante Leaal: (18) 99662 8388 - (18) 3917 2014

e-mail Representante Legal: g_vianai@hormail.com

Nome do Coordenador da OSC: Elda Riveiro Lacerda Santos

Formacéao Profissional: Servigo Social Nimero do Registro Profissional:

PN e e e T

Teiefone do Coordenador: {i8) 99698 71120

e-mail do Coordenador: eldaacioli@hotmail.com

Il - IDENTIFICAGCAQ DO SERVICO:

» Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos Q | /
M - PUBLICO ALVO \
+ Criangas e adolescente de 06 e 15 anos
IV DESCRIGCAQ DA META:
Meta pactuada de atendimento direto mensal (n® de Usuarios). 110
Meta de atendimento mensal da OSC: 110

Capacidade de atendimento mensai: 110
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V - DIAGNOSTICO

Em 1998, teve inicio o Projeto Mao Amiga na cidade de Presidente Prudente/SP, por
iniciativa da Igreja Presbiteriana Independente Central de Presidente Prudente do bairro
Brasil Novo, a qual observou-se uma quantidade significativa de criangas e adolescentes
ociosos na rua e sem ocupacéo. na busca em atender esta demanda. pensou-se em
oferecer aos moradores do bairro Brasil Novo e adjacéncias atividades de praticas
esportivas culturais e sociais. A Associagdo Bethel Projeto Mdo Amiga é uma OSC
(Organizagdo da Sociedade Civil), sem fins lucratives e de direito privado que atende as
necessidades dos usuanos dentro do SCHV ha 23 anos, tendo por hnaldade o
desenvolvimento de atividades de relevancia pablica na area da assisténcia social visando a
garantia de direitos e da qualidade de vida, por meio de agbes que visem & atengdo a
crianca e adolescente em situacdo de risco e de vulnerabilidade social. Tendo como
principio promover o bem de todos, sem preconceitos de origem, raga, sexo, cor, idade e
qualquer outra forma de discriminag&o, pautando as agdes na observancia dos principios
administrativos da legalidade da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da
economicidade e da eficiéncia. As agoes tém como objetivo contribuir com a diminuigao da
desigualdade social por meio de agdes socioeducativas, contribuindo para uma formagéo
cidad@ mais completa. Para 0 ano de 2022 a meta da OSC ¢ atender no més 110 criangas e
ou adolescentes com idade de 06 a 15 anos. conforme prevé a tipificacdo nacional de
servigos socioassistenciais, oferecendo atividades por meio de oficinas com agbes na area
das artes, cultura, esporte, informatica, culinaria entre outras. O atendimento € de segunda a
sexta das 08h00 as 17h00. Nesse periodo é oferecida média de 200 refeigbes diarias como
caté da manha, almogo e lanche no periode da tarde. As oficinas sao desenvolwvidas por
profissionais aptos, formados e capacitados, contratados pelo regime CLT e também
parceiros dentro da rede de servicos municipal como professor de futebol cedido pela
SEMEPP (Secretaria Municipal de Esportes de Presidente Prudente). profissional esse
disponibilizado no comego de cada ano pelo municipio para ministrar aulas de futebol de
acordo com dias e horarios disponibilizados pelo profissional. Todo servigo oferecido
apresenta como principal objetivo e finalidade de proporcionar as criangas e adolescentes
um local adequado as praticas oterecidas, tirando-o0s da rua onde estao expostos aos riscos
eminentes da violéncia e drogadicdo, reduzindo assim a exposigdo dos mesmos as
situagdes de risco social. A proposta da OSC visa com suas agbes atuar de maneira a
promover acdes de inclusdo social com atividades socioeducativa em diversas areas como:
o esporte com futebol e Artes Marcias com judd e karaté e recreagao esportiva; a masica

com musicalizagéo com iniciagdo em violdo e percussao; a cultura com arte educativa e
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sustentavel e leitura com incentivo a leitura e contagéo de historia com a brinquedoteca; a

inciusdo digitai com informatica e jogos digitais; orientagdo nutricionai; atendimento
psicossocial e visitas familiares; atividade de formagdo cidadd e responsabilidade
social; grupo com mulheres responsaveis pelo nicleo familiar em um trabalho em
conjunto com o fitho/a neto/a, sobrinho/a participante das atividades do projeto. A
Associagao Bethel Projeto Mo Amiga oferece uma grade de atividades desenvolvidas por
meios de 10 (dez) oficinas, senda elas: 1- Oficina de Recrea¢do Esportiva e Motivacional; 2-
Oficina de Jogos Digitais; 3- Oficina de Culindria Educativa e Sustentavel; 4- Oficina de
Responsabilidade Social; 5- Oticina de Intormatica; 6- Ohcina de Arte Marcias com Judo; 7-
Oficina de Artes Marciais com karaté; 8- Oficina de Musicalizagéo com iniciagdo em Violdo;
9- Oficina de Musicalizagdo com iniciagdo em Percusséo; 10- Oficina de Arte Educativa e
Leitura. As oficinas tém duracdo de 50 minutos cada ou mais caso haja necessidade de
acordo com o planejamento, onde os participantes sdo divididos por faixa etaria (06-09 anos
/10-11 anos/ 12-13 anos/ 14-15 anos). As atividades oferecidas nas oficinas séo financiadas
com recursos proprio da mantenedora Pl {Igreja Presbiteriana Independente) e também
com recursos publicos do FMDCA {Fundo Municipal da Crianca e do Adolescente), FMAS
(Fundo Municipal da Assisténcia Social) com Subveng¢o Municipal e Emenda Impositiva.
Projetos financiados com os recursos publicos: PROJETO MENTE SA, CORPO SAO
com 04 oficinas: 1 — Oficina de Culinaria Educativa Sustentavel; 2 — Oficina de Recreacéo
Esportiva e Motivacional; 3 — Jogos Digitais;, 4 — Responsabilidade Social e Grupos com
mulheres e adolescentes. PROJETO CONEXAQ CULTURAL COM O FUTURO com 5
oficinas: 1 — Oficina de Informatica com inclusdo digital; 2 - Oficina Iniciagdo Esportiva em
Artes Marciais em Judo, 3 Otcina de Artes Marciais com Karaté, 4 - Ohcina de
Musicalizagdo com iniciagdo em Violdo; 5 - Oficina de Musicalizagcdo com iniciagdo em
percussio. Oficina financiada com recurso préprio oficina de arte educativa e leiturara.
Parceria com SEMEPP aulas de Futebol. No pericdo de janeiro as atividades s8o de férias
com temas livres, onde sdo executadas atividades ludico-recreativas como assitir filmes que
eles escothem, atividades nos espagos do bairro como quadras, campos de futebol,
parquinho infatil, atividades na brinquedoteca, montando quebra cabega, brincando de
carmnho e de boneca, de elastico, pular amarelinha, entre outras atividades. Atuaimente as
atividades s&o desenvolvidas no bairro Brasil Novo em um imével préprio, construcdo nova
atendendo todas as especificagbes de seguranga podendo aumentar ¢ numero da
capacidade de atendidos. Alem das atividades desenvolvidas nas dependéncias da OSC.
nos também utilizamos os espagos fisicos de convivéncia do bairro como, por exemplo: a
qguadra poliesportiva, a area do parquinho das criangas, 0 campo de futebol, a quadra
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poliesportiva da Creche Municipal Jovita. Cabe ressaltar que a utilizagdo desses espagos

comunitarios visa fortaiecer os vincuios com a comunidade, assim cComo a ocupagao e
valorizagéo do espago publico evitando que os mesmos sejam frequentados de forma ilicita
por usuarios de drogas.

JUSTIFICATIVA DA AGAO E RELEVANCIA DO SERVICO: O cenario de vulnerabilidades
e risco social impacta diretamente na estruturagéio do nucleo familiar, enfraquecendo-o em
muitas vezes o seu papel protetivo, gerando consequéncias que possam afetar as criangas

e adolescente an longa do seu desenvolvimento, tais como: nagligéneia familiar comaor
violéncia fisica, psiquica, sexual, abandono, situagdo de rua e exploragéo do trabalho
infantit, e até mesmo experiéncias precoces com substancias psicoativas entre outras.
Diante dessa realidade vivida por tantas familias moradoras na regiao do bairro Brasil Novo
e adjacéncia € que sao pautadas e executadas as agoes da Associagao Bethel Projeto Mao
Amiga. Observou-se diante acompanhamento das familias que ha indicios de envolvimento
de alguns de forma direta ou indireta com as praticas ilicitas como drogas, alcool, violéncia
doméstica e algquns com membros da familia em regime prisional. Essa realidade vivida
pode facilitar de alguma forma o contato das criangas e adolescentes com situagbes de
violéncia e também contato com substancias psicoativas e bebidas alcodlicas. Nesse
cendrio estdo constantemente expostos a sofrerem algum tipo de violéncia e abuso.
Expostos a essas situagbes aumentam seu estado de vulnerablidade € nsco soclal.
Enquanto criangas e também na adolescéncia estdo em desenvolvimento fisico, psicoiogico
e social e ainda ndo possuem maturidade para vivenciar certas situagdes. A realidade das
familias atendidas é iqual outras tantas vividas em nossa cidade e pais onde em sua maioria
0s pais ou responsaveis tém que completar a renda familiar trabalhando fora. Com isso as
criangas e adolescentes acabam ficando em casa sozinhos sem a presenga de um adulto
responsavel. Tornando ainda maior a fragilidade dos vinculos familiar e social. Neste sentido
a Assoclagao Bethel Projeto Mao Amiga visa complementar as agoes da tamila e da
comunidade na protecéo e desenvolvimento das criangas e adolescentes do bairro Brasil
Novo e adjacéncias no fortalecimento dos vinculos familiares e sociais, onde possam estar
asseqgurados em um espaco de referéncia para o convivio grupal. comunitario e sociat,

desenvolvendo assim as relagdes de afetividade, solidariedade, respeito mutuo, descobrindo /’
dentre as atividades aqui ministradas, competéncias, habilidades e talentos propiciando uma 1)
formagéo cidada, a fim de que possam superar as adversidades diarias individuais, sociais e
comunitanas. Diante deste cenaro muitas vezes incerto, a Associagao Bethel Projeto Mao
Amiga deseja fundamentada na sua missdo, valores, principios e objetivos, buscar parcerias
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a fim de que as dificuldades enfrentadas por esta comunidade sejam atenuadas. Devido ao

exposto temos por objetivo destacar a importancia da inclusdo social de criangas e
adolescentes, por meio das vérias atividades aqui desenvolvidas. Com intuito de que as
desigualdades sociais sejam atenuadas a partir do desenvolvimento do protagonismo, da
autonomia com vistas a desenvolver suas potencialidades. Através das atividades propostas
visamos a inclusdo social, buscando uma melhor qualidade de vida, incentivo ao
conhecimento e aperfeicoamento nas diversas areas citadas acima, com foco em reduzir a
exposigdo das criangas e adolescentes as situagbes de risco social.

Ressaltando oS seguintes aspectos:

« Problema social que o servigo pretende solucionar
A Associacdo Bethel Projeto M&o Amiga tem por finalidade preponderante o
desenvolvimento de atividades na area da assisténcia social, buscando garantir o bem- estar
e a justica social, por meio de agdes que visem a ateng&o a crianga e ac adolescente em
situagdo de risco e de vulnerabilidade social. Contribuinde com a diminuigo das
desigualdades sociais, visando o resgate da cidadania, com agbes socioeducativas. Com
énfase no trabatho de fortalecimento de vincuios familiares € comunitarios. As atividades
oferecidas colaboram para a transformagdo do individuo, para a sua formagéo como
cidaddos, cientes de seus direitos e deveres e cientes que sdo criadores de sua propria
histéria e até mesmo de uma nova histéria de vida. que vai assim transformar nao sé ele
enquanto ser social, mas também o seu entorno. Os usuarios atendidos sdo em sua maioria
provenientes de familias de baixa renda e que se encontram em situagdo de risco
sociallpessoal. As criangas e adolescentes estudam em sua maioria no bairro € quando nao
estao na escola acabam ficando em casa s0zinhos ou na rua. bDevido a essa problematica
de ficarem sozinhos ou na rua, a OSC vem oferecendo seus servigos a mais de 23 anos
para essa populagiio. Oferecemos oficinas e atendimentos e buscamos articulagdo com a
rede de servicos municipais oferecidos realizando encaminhamentos para atendimentos
diversos com oftalmologista, dentista, psicélogo, advogado e também encaminhamentos
para o Conselho Tutelar, Defensoria Piblica, Vara da Infancia e atendimento juridico com
parcerias na sociedade civil. S0 elaborados relatérios continuados dos atendimentos onde
explicitamos o pertil dos usuanos atendidos, A procura por vagas € grande hoje temos 62
nomes na lista de espera, provenientes de familias moradoras do bairro.

o Impacto social do servigo e as transformagles positivas e duradouras

esperadas

As acBes a Associacéo Bethel Projeto Méo Amiga visam obter os seguintes resultados:
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« Promover a inclusdo social através do acesso aos servigos socioassistenciais;

. Fortaiecer Vincuios Famiiiares e Comunitarios;

. Formagdo cidadd e acesso a bens @ servicos que Ihe sdo de direito, garantindo uma

melhor qualidade de vida.

. Reduzir a exposicao aos riscos sociais ou seu agravamento e reincidéncia;

. Fortalecimento e desenvolvimento de valores éticos, morais e $ociais;

+ Fortalecer (o} desenvolvimento  sustentavel, integrado  as acbes
ecoldgicas e ambientais;

+ inclusao Digital;

. Desenvolver e estimular as potencialidades, habilidades e talentos nos usuarios.

« Area geografica em que o servigo se insere

A OSC localiza-se na zona norte do municipio de Presidente Prudente e presta atendimento
a criancas e adolescentes dos bairros dessa regido atendendo as familias moradoras
desses bairros referenciadas no CRAS Parque Alexandrina, onde a area de abrangéncia do
atendimento compreende os seguintes bairros: Conjunto habitacional Brasil Novo; Parque
Alexandrina; Jardim Humberto Salvador, Jardim Morada do Sol; Parque Castelo Branco;
Pargue Residencial Francisco Belo Galindo; Parque Watal Ishibashi; Parque Primavera;
Residencial Tapajés; Residencial Bela Vista I Residencial Cremonezzi e Residencial Jodo
Domingos Neto. Alguns sé&o encaminhados pelo CRAS ou fazem a busca espontanea, assim
como encaminhados pela rede de atendimento com Ministério Publico, Conselho Tutelar,
entre outros que se enguadrem dentro do nivel de Protegéo Social Basica.

Vi- OBJETIVO GERAL

Objetivo geral da OSC € priorizar 0 atendimento as criangas e adolescentes de 06 a 15 anos
de idade em situacdo de risco social, moradores do bairro Brasil Novo e adjacéncia, por
meio de acdes que tendem a diminuir as diferencas sociais, possibilitando e promovendo o
acesso a atividades em diversas areas como arte, cultura, esporte, informatica, leitura,
nutrigdo, musica, entre outras. Auxiliando no desenvolvimento e estimulo dessas praticas.
Assim com a inclusdo social por meio de uma formagdo cidadd complementar, facilitando o
acesso aos Servigos socioassistenciais, por meio de agdes socioeducativas com énfase no
SCFV (Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos), vinculos familiares e
comunitarios. Proporcionando o acesso a cidadania na busca por seus direitos, pela
liberdade de ir e vir e de expressar-se, de melhores garantias individuais e coletivas.
Fortalecendo o desenvolvimento de valores éticos, morais e sociais com vistas a estimular
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suas potencialidades, habilidades e talentos. Provocando um impacto positivo na

convivéncia famiiiar e comunitaria. Fortaiecendo o desenvoivimento sustentavei, infegrado
as agbes ecologicas e ambientais, proporcionando assim uma melhor qualidade de vida.
Atendendo, de acordo com a Tipificagéo Nacional dos Servigos Socioassistenciais,
complementar o trabatho social com as familias prevenindo a ocorréncia de situagdes de
risco social. Tentando viabilizar aos usuarios os seus direitos previstos nas legislagdes
como: Constituicdo Federal; ECA (Estatuto da Crianga e Adolescente) bem como outros
programas ou leis vigentes no pais.

VIl - OBJETIVOS ESPECIFICOS

» Desenvolver, ampliar, promover € possibilitar o contato e 0 acesso as diversas formas

de manifestacd dturais, artisticas o de leitura,

D
in
Q

« Desenvolver, ampliar, promover € possibilitar a inclusdo por meio da recrea¢ao
esportiva € motivacional, visando meihor qualidade de vida, despertando o interesse
para as praticas esportivas de maneira lidica, desenvolvimento cognitivo e
coordenagao motora;

+ Desenvoiver, ampliar, promover € possibilitar a inclusdo por meio de Jogos Digitais
como forma de desenvolvimento cognitivo de maneiora ldica e coordenagao motora,

. Desenvolver, ampliar. promover e possibilitar um trabalho nutricional voltado ao bem-
estar fisico e mental dos usuarios. Aprendendo de maneira sustentavel por meio de
oficina de culinaria com os participantes;

+ Desenvolver, ampliar, promover € possibilitar: A inclusao psicossocial do individuo
com resgate da autoestima, de valores, éticos, morais € sociais possibilitando a
formagéo cidadd. Trabalhando 0 fortalecimento de vinculos familiares e social.

+ Desenvolver, ampliar, promover e possibilita a Inclusao Digital, aprendendo sobre 0
uso adequado e seguro das midias sociais, do computador e suas ferramentas:

« Desenvolver, ampliar, promover, estimular e possibilitar o conhecimento culturai por
meio da iniciagdo em musicalizagéo em violdo e percusséo;

+ Desenvolver, ampliar, promover, estimular e possibilitar a inclus@o esportiva por meio
da iniciagéo em praticas esportivas dentro das artes marciais como judd, karaté entre
outras com vistas a melhor qualidade de vida;

Abaixo segue quadro com descricdo dos objetivos especificos com metas,

metodologia/estratégia, periodicidade, resultados esperados (guantitativos e qualitativos)

e profissionais envolvidos.
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Objetivos especificos Veta Metodologia / Estratégias {*) {**: Resuttados Esperados Profissional
Periaodo Envolvido
Quan Qualitativo (**)
titati
Vo
Desenvolver, ampliar, OFICINA VARAL CULTURAL (ARTE E LEITURA} Desenvolver Desenvolvimento das relaghes
promover e possibilitar o © habito pela leitura, estimulando a linguagem oral, a criasividade. intarpessoais  dos  envolvidos;,
contato e 0 acesso as Por meic da leitura_e_da arte, exrressar-se despertando AquisicBo do habito da leitura;
diversas formas de habilidades e talentos. Utlizar a leitura juntamento com a arte na Estimule & criatividade; Auxilic na
manifestagdes culturais, producgéo de trabalhas aitisticos de acordo com as leituras e o desenvoltura da ccgnigé; Despertar
artisticas e de¢ leitura. contar de histérias por meio de textos literarios como: fabulas, o orotagonisme como agentes e
contos, lendas, historias em quadrinhos entre outros e reproduzi- construtores de  sua histéria; | 01 Educador
los por en pecas de teatr), musicais, danca, produgdo de poesia. 100% | patiha de conhecimentos & ! Social 40 hrs
Transformando a leitura em arte “paupidvel” com materiais de Meta | experiéncias adquiridos
110 | artes como quadros, bijterias, pintura 3 textura com diversos eslabslecendo um intercambio com
materiais, a produgdo de bonecas, fantoches, modelagem, | 2% a&® a cultura e a vida cotidiana.
preducéo de brinquedos com materiais reciclaveis, de quilling na Conscientiza-los acerca do  universo
arte com papeis, de modalagem em porcelana fria, de trabalhos | Manhé artistico e cultural. As atividades do
com retalhos incluindo técnicas com feltro e patchcolagem, | e tarce ane educativa visum despertar no
decapagem, eco bag, pinturas em latas de aluminio, potes de mm;_o_vw_ﬂw a ouwz nmma%oa :m””nnmuw
vidro decorados, como biscuit, eva, madsira, sabonete, U seja, desenvolvendo @&  criatividade, @
usar a imaginacio. As alividades s&o realizadas em grupo com percepgio, a  imaginagdo, A
duragdo de 50 minutos. Os temas séo determinados pelo observagdo, o raciccinio, o potencis|
educador por meio do _u_ﬁwnw_m_dmzﬁo m_uﬂcwmamno e tamhém por cognitive, a coordenagdo motora, suas
temas escolhidos pelos participantes discutidos em roda de habilidades e talen‘os. Possibilitar o
conversas, destacando opiniies e esclarecendo dividas e conhecimento @ 0 acesso & varios tipos
utilizando as datas especiais comemorativas do arno para de cultura da arte. na teoria e na
producio de temas das atividades. prética. Estimular o hébito da pratica
de artes ulilizando materiais
recicljveis.
8
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Desenvolver, ampliar,

promover e possibilitar a
inclusdo por rneio da
recreacado esportiva e
motivacional, visando
melhor qualidade de vida,
despertando ¢ interesse
para as préiticas
esportivas de maneira
ludica, desenvolvimento
coghnitivo e coordenagao
motora;

110

ESPORTIVA,

OFICINA RECREACAQ

MOTIVACIONAL

Estimular e melhorar o desenvolvimento de: Aspectos:
Psicossociais, Psicaomotores e Cognitivos.
Desenvolvendo o0s eixas fisicos: Resisténcia, Forga,
Velocidade, Agilidade Equilibrio, Flexibilidade e
Coordenragdc motora; Mental: imagem corporal,
consciéncia corporal, esquema corporal, nogdo de
tempo e espago, ritmo, coordenacdo motora fina e
global, e lateralidade; Social: respeito nutuo, respeito
as regras, cooperacfo, sodializag@io, perseveranca,
resiliéncia, espinto com petitivo saudavel, tolerancia, e
melhora da autoestima. Afividade com tebrico e
praticas associadas para melhor fixa;8o, atividades
ladicas, recreativas € esportivas. Despertando o©
interesse para a pratica de atividade fisica, adotando
um estilo de vida saudavel. S8o utilizados estimulos
audiovisuais com videcs, filmes e contetdos tedricos,
a respeito do esporte t-abalhado, assir1 como colocar
em pratica as teorias aprendidas.

Associacao Bethel -
CHP): 71.849.079/0006-82

3, 5e6®

Manha e
tarde

100%
Meta

]
Elaboragdo de atividades com vistas

a melhoras significativas nos trés
eixos de desenvolvimento: Fisico

Menta e Social. Melhorando a
consciéncia corporal, a coordenagdo
motora, 0 desenvolvimento das

capacidades fisicas e podendo
despertar revelagbes de habilidades
esport vas. A proposta das atividades
busca melhorar qualiljade de vida,
com vistas a alcangar o bem- estar
fisico mental e socia. Desenvolver
no ambito social, fisico e mental
SOCIAL: Interagéo entre
participantes, respeitc mutuc e as

regras, relagdoc interpessocal e
infrape:sseal, aquisiclo de
conhecimento relacionado a

tecnologias, e atualidade. MENTAL:
Desenvolvimento cogiitivo, criativo,
tolerancia a frustragc e de solugéo-
problena, melhora do raciocinio
l6gico, indutivo e dedutivo, gerando
superacdo, e forca de vontade
FISICO: Coordenagdo motora global
e fina nogdo tempo espago, ritmo,
resisténcia  fisica, imagem e
consciéncia corporal.

Projeto Mao Amiga

p— ...

(0] Educador
Social 40 hrs
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Desenvolver, ampliar, OFICINA JOGOS DIGITAIS: Desenvolver habilidades Elaboragdo de atividades com vistas
promover e possibilitar a cognitivas que ajudam na coordenagio motora, a melhoras significativas nos trés
inclusdo por rneio de raciocirio 16gico e réapido, aprimorar a destreza, a aixos de desenwvolvimento: Fisico
Jogos Digitals como . Menta e Social: SOCIAL: MENTAL.
" teitura, 2 trabalho em ; i o
forma de desenvolvimento ine. d . sspirito de lidera itas Desenvolvimento cognitivo, criativo,
cognitivo de maneiora om:._wﬂm.. ; Mwmmu..% MMM o_tm_u__._ c _.% M \ :om_um%o muitas; toleraricia a frustracac e de solugdo-
ludica e coorcienagéo vezZes | _ém alguns pariicipantss. Froporciona] problena, melhora do raciocinio
diferentes experiéncia dentro do ambito tecnoldgico po i :
motora. e ; Ao ; l6gico, indutive e dedutivo, gerando
meio de jogos digitais do Playstation 4 Pro (PS4), que superscio, e forga de vontade
conta ~com  diversos  acessdrics, plataformal 5. 40 ooy, | FISICO: Coordenagdo motora global | 01 Educador
multifur cional e jogos educativos e dinémicos. Entrandc hteta e fina noglo tem it Social 40 h
10 assim 1o universo digital que usam e dessa forms: Manha . Sténci fisi PO espago, riimo, ocia rs
orientar o uso adequado e ético dos jogos, evitandc ~m: d e res ‘M.mﬂm. _m_om._ \ _Bm@m_ﬂ d ©
jogos violentos, buscando por meic dos jogos & arde om:ﬂ_o_ o_m_uoo_.vo..m .__”. n_.oquma MM
conscientizagdo de valores éticos e morais, & M.s m.amm usca mellorar qualida
valorizag&o do ser humano, da natureza, da vida anima e vida, com vistas a alcangar o
entre outros. Descobrirdo assim uma forma de fixagéd bem- estar fisico mental e social.
em assuntos vividos no seu cotidiany que pode se] Interacio  entre  participantes,
proveitoso para a vida escolar, pois hé jogos de cunho respeiio mituo e as regras, relagao
educativo como matematica, portugués, histria, interpessoal e intrapessoal,
geografia entre outros. aquisicao de conhecimento
relacicnado a temxologias, e
atualicade. _
Desenvolver, ampliar, thmwz TRICIONAL3Z Promover melhor qualidade nas refeigdes
promover e possibilitar: Atividades desenvo _Samm pela _Nutricionista: servidas, otimizar a utilizagdo dos
Um trabalho nutricional Criagic de cardapios de acordo 8_: os alimentos | Agdes espagos  de armazenamento  dos
voltado ao bem-estar fisico recebids e em estocue. Balancear os nutrientes | Nutricionais mﬁw_ﬁwm_ o,wh_.._“_,u.wq o hw_ﬂ_wawo uee MM
] 23 ~ - Tl i 1% a 2 g, * 1 ' 1
e mental dos usuérios, 110 necessiarios  a formacdo fisica dos  individuos. | 2% 5% e 6 100% forentar o cultivo de pequenas hortas. o
Aprendendo ¢le maneira Orientaj;dc quanto a3 correto armazenamento e Meta | Contribuinde para uma rielhor quafidade 1 Nutricionista
sustentavel por meio de recepgiio dos alimentos; o controle das condigbes de vids. Realizar um trabaho (10 hs) 1
oficina de culinaria com os higiénico- sanitérias do Servico de Nuirigdo em todos | Oficina i . Cozinheira
o - o i el nutricional voltado a> bem- estar
participantes os setores, a fim de evitar possiveis contaminagdes, | Culinaria é fisico » mental dos usudrios. Andlise {40hs)
proporcionado © treinamento, a orientagdo e a | quinzenal e elaboracgio de dietes, cardépios e

coordenagdo dos funcionarios que desenvolvem
atividades relacionadas ao servigo de alimentagéo.
OFICINA CULINARIA EDUCATIVA E
SUSTENTAVEL (quinzenal}, Orientagio por meio de
atividades em grupo visando uma nutriggo saudavel e
sustentivel, orientandco os usudrios ¢ familiares de
forma & reutilizar alimentos como caszas, sementes,
talos de maneira sustentavel, com aproveitamento de
100% dos alimentos.

planos alimentares para supric a
necessidade de nutrientes. Controlar
a qualidade e higiene dos alimentos.
OFICINA DE CULINARIA com os
usudrios ensinar a utilizar sobras de
alimentos em refeigdes, ensinar o
valor rutricional dos al mentos.




€ Bethél

Desenvolver, ampliar,
promover e possibilitar: A
inclusdo psicossocial do
individuo com resgate da
autoestima, de valores,
éticos, morais ¢ sociais
possibilitandc: a formagéo
cidada.

Trabalhando o
fortalecimento de
vinculos familiares e
social,

b ]
OFICINA DE VIVENCIA E RESPONSABILIDADE]

SOCIAl. “GRUPO EU CACADOR DE MIM”:

Na busca de protagonismo pessoal propiciar ao
individuo uma reflexdo de sua identidade e valores
pessoais. Com o trabalho em grupos orientando e
socializando experiéncias e expectativas vividas,
trocando ideias, informagdes e experiéncias entre si.
Fortalecendo-os nos aspectos psiculogico, social,
emocional e afetivo. Dessa forma colaborar no
aprendizado de como lidar em certas situagdes vividas
no colidiano que trazem duvidas e frustragSes.
Trabalhando tematicas que possibiliterm terem uma
meihor percepgdo de suas experiéncias e também
suas peculiaridades. Promovendo integragdo entre os
participantes por meio de debates de “smas diversos,
palestra, dindmicas de grupos, rodas de conversas,
filmes documentarios, visitas domiciliares, orientagbes
individuais quando necessério e outras atividades que
dardo suporte ao desenvolvimento das acgdes
estimulando a participag8o na vida dara, plblica e
comunitaria. Trabalho serd desenvolviio pela equipe
tecnica (psicéloga e assistente social) em dois grupos,
sendo eles com os responsaveis pelo rucleo familiar e
o segundo com os adolescentes. Serfio utilizados os
eixos do método Plug & Play. Haverd momento de
interachlo com os dois grupos, promovendo a
integracdo por meio de debates e conversas. Na busca
por pralicas que estimu em o respeito mituo, o resgate
valores. desenvolvendo autoestima e autonomia em
situages vividas, Trazendo o conhecimento dos
direitos e deveres, desenvolvendo um trabalho de
fortalec mento de vinculos.

Associacio Bethel — Projeto Mdo Amiga

e

Manha e
tarde

CHPJ: 71.849.079/0006-82
——— —————

Formar cidadaos conscientes sobre
si mesmos, atuante e mobilizadores,
trabalhando a realidade social.
Colaborar no desenvolvimento de

capacidades e  habilidades e
potenciais pessoais, elevando sua
autoestima, ajudar a construgdo de
sua identidade, tornando-os
cidaddos criticos, criativos, com

responsabilidade autonomia,
toleréricia, diligencia respeito e
comprometimento. Ampliar  os
conhecimentos e  criar  uma

consciéncia social que transforme
seu meio e sua realicade. Estimular
€ orierntar os usuarios na construgéo
e reconstrugdio de sua histdria e
vivéncia individual, familiar € em
grupo. Complementardo o trabalho
social com as familias prevenindo a
ocorréncia de situa¢les de risco
social. Despertando em cada uma ‘o
pensar” nas escothas,

Equipe
Técnica

o1 Assisterte
Social e
01 Psicdloga

Desenvolver, anpliar,
promover e possibilita a
Inclusao Digital, aprendendo
sobre o uso adequado e
seguro das micdias sociais,
do computador e suas
ferramentas.

QFICINA IN-FORMANNOQ (inciusio digital): A oficing

vai dar um norte as criangas em matéria de digita¢do,
Power [Point, desenhos, pesquisas diversas, auxiliandc
tante na escola como em outras ativicades do dia em
casa ou dentro da OSC em outras oficinas. Atividades
com instrugdo de utilizagdo de ferramentas com
inclusdo de forma segura, com orientagdes sobre
seguranga na internet e redes sociais em geral, po]
meio d& incluséo digital orienta- los a forma mais segur:
de utilizag8o e tambémr poder tirar proveito das midias

32 5% 062

Manha
tarde

e

100%
Meta

O conhecimento obtido possa
desenvolver e  aprimorar  as
habilidades na area digital @ que por
meio das orientagBes possam ter
seguranga no uso das midias; que o
com o aprendizado possa ser capaz
de compreender as formas de
axpressdo dentro da informética e
assim aprender a e)pressar-se se

11
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para elaboragdo de trabalhos escolares, curriculos)
Disponibilizar o aprendizado da informatica de maneirz
que auxilie nos afazeres didrios, como pesquisas
ascolares e lidicas, por meio das diversas ferramentas
digitais existentes e utilizadas no computador e n
internet.  Proporcionando aos  participantes, em)
vulnerabilidade econémica e social, oportunidade
adquinr conhecimentos e desenvolver habilidades que ¢
auxiliem e protejam no uso do computadorfcelular ¢
internet, tendo em visla sua inclusfio social e digital.
Desenvoivendo nas participantes habilidades d
comunicacdo, raciocinio matemético e relacionamento
interpessoal, o trabalho em equipe; orientar =
disciplina, organizacéo e respeito as regras e limites;
desenwolver habilidades de coordenag&c motoras;
inspirar criatividade e diferentes maneiras de expressar-
se no meio digital. Elevande o conhecimento dos)
participantes por meio da

Tecnolugia da Informago.

Associacao Bethel ~ Projeto Mdo Amiga
CNP): 71.849.079/0006-82

Ty
forma segura e correta. Utilizar os

meios digitais de forma a beneficiar-
se. cstimular o protagonismo,
despertando o senso critico na
abordagem de temas diversos.
Inclugéic digital de forma mais
complota e segura.

Desenvolver, ampliar,
promover, estimular e
possibilitar ¢ conhecimento
cultural por meio da
iniciagdo em musicalizagéio
em violdo e percussio,

ICAL: inclusdo social po-
meio  da musica, como  incentivo e estimulo ho
desenvolvimento da pratica musical. Estimulando o

conhecimento cultural pela muasica, por meic dd Quintae
instrumetos como violdo, percussdo e bateria e nmu Sexta manha
110 preciagio de producdes artisticas. e tarde

100%
Meta

Desenvolver/despertar/conhecer
habilidades musicas, talentos e
potencialidades no &mbite musical,
_M_m_c:m talentos por hoia j& existentes
muitas vezes ndo reconhecidos por
falta de oportunidade. Com vistas a
provocar impacto positi/o, por meio da
valorizagho da arte musical & sua

1 Professor de
musica (Viol&o)

1 Professor de
mulaica

cultura, trabalhando seus aspectos| (percusséo)
tedricoss e préticos por meio dos
instrumentos.

12
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Desenvolver, ampliar,
promover, estimular e
possibilitar: A Inclusdo
esportiva por meio da
iniciagio em praticas
esportivas dentro das
artes marciais como judé,
karaté entre outras com
vistas a melhor qualidade
de vida;

110

MARCIAIS' )
Inclusdo esportiva nas artes DE JUDO E KARATE.
Oportunizando também o conhecimentc de outras artes
como muay thai, jiu- jitsu kung-fu, Taekwondo entre outra
pratica, despertando ¢ interesse e ftrazendo esse
conhecimento cultural dos esportes.

Associacao Bethel — Projeto M3o Amiga

CNPJ: 71.849.079/0006-82
~ | | Desenvolvimento de valores Judd e Karaté

FICINA DE FUTEBOL: Priorizar a integragéo entre o0s
envolvidos. Buscar assim desenvolver e promover as agtes
de sccializagéo entre os participantes; Desenvolvendo
praticas de companheirismo; de trabalho em equipe; da
disciplina, organizagéo, tolerancia e o respeito as regras e
limites, Reduzir a exposicio das criangas e adolescentes as
situagbes de risco social; Desenvolver habilidades motoras,
cognitivas, de coordenacdo; Despertar e estimular a
importancia da pratica esportiva, a no¢do de espago, forga e
seu controle emocional; Trabalhar vitérias e derrotas,
contribuindo para o desenvolvimento como cidadio.
Trabalhar as regras do esporte e sua aplicacdo na prética.

2 vezes na | 100% da

semana meta

Futebol 2® | Conforme

e4* manhd | o

e tarde interesse
do
participan
tes e
autorizag
ao dos
pais

éticos, a justiza e moralidade e

respeito ao préximo e
principalmente a auto
discipiina, trabalhando o corpo
e a mente de forma

indissociaveis, com o respeito
ao outro e o auo
aperfeigoamento, trazendo
beneficios a salde, ajudando
a ficar em forma, aliviar o

estresse e contribuir para sua
coordenacio motora,
desenvolvem,

desenvolvimento da melhora

da capacidade cognitiva e
capacidades fisicas, assim
como as principais
capacidades motores
esséneias para sel)
desenvolvimento saudavel,
como lateralidade, nogéo
corporal, espacial e temporal,
coordenacio geral,
flexibilidade e outros
baneficios.

1 Professor
de
Educagéo
Fisica

FUTEBOL

01 Professor |
Educagdo
Fisica cedido
pela

SEMEPP

{*} PERIODO: Podera haver alteragfio de dias e horarios das oficinas e agdes, conforme disponibilidade dos educadores e oficinsiros.

(™) RESULTADOQS ESPERADOS DE FORMA QUALITATIVA
A OSC busca como resultado esperado de forma qualitativa em todas as suas oficinas/ agdes executadas: A transformagéo do individuo, ajudando a desenvolver a criatividade, a
percepgo, a imaginagdo, a observagéo, o desenvolvimento cognitivo, a coordenagéo motora, suas habilidades e talentos; buscando a superagéo de limites, com foco na melhor
qualidade de vica. Despertar o senso de coletividade e ¢ trabalho em grupo. Com atividades voltadas e organizagdo de pensamentos, sentimentos, emogdes e sensagdes,
contribuindo para a formagao da personalidade do individuo e na melhoria da qualidade de vida. Promovendo a autonomia, a tolerancia, o respeito, a responsabilidade, o
comprometimento, a cooperagéo e a autoestima, Despertando o senso de coletividade. Ainda com as agles propostas esperamos promover e possibilitar o conhecimento nas
areas culturais, esportivas entre outras estimulando o habito das préticas executadas. Contribuindo assim para a formag&o cidada e formagéo do individuo. Buscando a superagéo
de limites. Assim proporcionar sua mudanga no seu meio, na interagdo com seus familiares e na comunidade.

13
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As acoes sao desenvolvidas nas dependéncias da OSC localizada no bairro Brasil Novo, e
utilizamos também os espagos do bairro. A ocupagdo desses espagos fortalece esse vinculo
de pertencimento comunitério. As oficinas aplicadas tém durag@o de 50 minutos, podendo
conforme a necessidade e planejamento usar mais tempo. As atividades s&o executadas nos
periodos da manha e da tarde, de segundas a sexta-feira, das 8h00 as 12h00 e das 13h00
as 17h00. Todas as agdes sdo executadas por profissionais capacitados com formac¢ao na
area exigida. Alguns sdo contratados pelo regime CLT ou profissionais autonomos com
servigo terceiro juridico e também cedidos por parcera como pela SEMEPP no caso do
futebol. Os participantes sdo divididos em grupos por faixa etaria. Todas as atividades
desenvolvidas tém por finalidade proporcionar aos usuérios a pratica de uma atividade
diferenciada, realizada em um iocal adequado seguro, dentro do proprio bairro. Possibilitando
o acesso a varias areas como artes, musica, esportes, atividades culturais, passeios, eventos
e momentos recreativos, palestras entre outras atividades. As agbes tém com o objetivo de
tirar da rua criangas e adolescentes onde estdo expostos aos riscos eminentes da violéncia e
drogadigdio. Reduzindo assim as situagbes de risco social. A metodologia utilizada em todas
as acbes é tedrica e pratica realizada iniciaimente por meio de planejamento realizado pelo
educador e porteriormente ha também a participagéo das criancas e adolescentes que por
meio de pesquisas sugerem temas para as atividades. O monitoramento é por meio de listas
de presenca e relatérios de execugio de atividades. Existem também atividades comunitarias
e familiares, sdo desenvolvidas algumas atividades com os familiares, como por exemplo, o
trabatho em grupo com as mées e adolescentes. E uma vez por ano a OSC busaca envoler a
comunidade em aiguma atividade proposta em um fim de semana, para a comunidade
conhega e valorize as agbes da OSC dentro do bairro. As acbes desenvolvidas buscam
proporcionar o acesso a atividades que muitos néo podem ter como, por exemplo, musica e
artes marciais. A metodologia teérico-pratico € muito bem aceita, onde o educador explica a
teoria e executa de imediato para melhor fixagdio. A teoria € aplicada por meio da leitura de
apostilas, a exibigdo de filmes, documentérios, pesquisas via internet, entre outros. Os
resultados esperados com as agdes propostas s&o: Promover e possibilitar o conhecimento
nas areas oferecidas, assim como estimular 0 habito da pratica da leitura, arte, cultura,
esportes, entre outros. Desenvolvendo assim o raciocinio, a criatividade, seu potencial
cognitivo e coordenagdo motora. Estimulando o desenvolvimento de potencialidade,
habilidades e talentos. Contribuindo assim para a formagéio cidada e para a formagao do

individuo, promovendo sua autonomia, a tolerancia, o respeito, a responsabilidade, o
14
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comprometimento com o grupo, a cooperagdo e a autoestima. Desenvolver o raciocinio, a

criatividade, o potencial cognitivo e a coordenagéo motora. Estimulando o desenvolvimento

de potencialidade, habilidades e talentos. Todas as atividades desenvolvidas tém como
objetivo a transformagdo do individuo e assim proporcionar a mudanga do seu meio na
interacéo com seus familiares e a comunidade e methorar a qualidade de vida.

Segue abaixo quadro com a descrigio detalhada das agbes que s&o desenvolvidas com o
publico alvo. Os objetivos especificos com a correspondente metodologia como sera
desenvolvida a agio, definindo estratégias, periodo e por quem sera desenvolvido.

L )
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METODOLOGIA DE TRABALHO (detathada)
TRABALHO A SER LOCAL EM QUE SERA TECNICO RESPONSAVIEL QUANDO SERA COMO SERA DESENVOLVIDO
DESENVOLVIDO DESENVOLVIDO PELO ACOMPANHAMENTO | DESENVOLVIDO
FICINA INICIACAO AO | Nas dependéncias do Projetc no | Desenvolvido por profissional |2 vezes  na ATIVIDADES TEORICAS E  PRATICAS
ESPORTE COM ARTES | Bairro Brasil Novo e em espacos | com formagéo adequada e sera | semana deservolvidas em urr espaco adaptado, propicio e

MARCIAIS

Desenvolvimento de
atividades esportivas com
iniciacgéo em:  JUDO,
KARATE, entre outras
artes marciais.

publicos do bairro como quadras,
campo de futebol parques, pracas.
OL em competicbes municipais,
regionais estaduais ou federais,

acompanhado pela
Técnica do Projeto.

Ecjuipe

Manhé e tarde

preparado especificamente para a finalidade.
Utilizendo materiais e vestimentas adequadas a
agdo. Turmas divididas por faixe etaria com
atividades tedricas e praticas relacionadas ao
espore em questdo. Estimulo ao habito esportivo.
Métoco tedrico-pratizo  com textos, livios de
histérias, filmes, documentérios participagdo em
campeonatos. Atividades fisicas que possibilitem a
descoberta dos movimentos e da consciéncia
corporal, contando com atividades que estimulem a
criagdo individual e coletiva de movimentos a partir
de seu proprio corpo. O método tedrico-pratico,
trard em um primeiro momento, uma explanagao e
contextualizagdo sobre as atividades e técnicas
propostas, O profissional encarregado pela oficina,
vai planejar jogos © exercicios que estimulem a
consciéncia e a comunicagéo corpo-al, sendo ele
um guia nessas atividades. Ficard encamegado
também de gerar estimulos e trazer conteldos de
forma ludica, a fim de gerar uma maior adesao e
interesse dos particpantes de forma ludica, O
conteddo das atividades visa 0 deservolvimento de
estilos de percepgdo, coordenagdc motora. Os
contelidos praticades poderdo ser apresentados em
eventos e data comemorativa, para as familias e
comunidade, por meio de competigdes e
apresantagdes.

16
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TRABALHO A SER LOCAL EM QUE ._.mo_.,__oo QUANDQ SERA COMO SERA DESENVOLVIDD
DESENVOLVIDO SERA RESPONSAVEL PELO DESENVOLVIDO
DESEMVOLVIDO ACOMPANHAMENTO
OFICINA DE IMICIACAO MUSICAL | Nas dependéncias do | Desenvolvido por{2  vezes na | Oficinas com atividades através de repertdric variado como
Incluséo social por meio da maisica, | Projeto no  Baimo | profissional com formagéo | semana nusicas seculares, sacras, popular brasileira, internacional,
incentivo e estimulo no | Brasii Novo e em |adequada e sera slassicos, com aulas de facil compreenséo e teor. Aulas de 2h30

desenvolvimento da pratica musical,
conhecimento cultural pela musica,
por meio de instrumentos como
violdo, percussdo e bateria = da
apreciagdo de producdes artisticas,
Estimular © conhecimento cultural
com inclusfio sccial através da
musica, por meio dos instrumentos
musicais.

espagos publicos do
bairro

acompanhado pela Equipe
Técnica do Projeto.

Manha e tarde

Jor periodo como cronograma de aprendizagem de acordes,
cifras, afinagio de violdo, posicdo de dedos, entre outros.
Desenvolver/despertar/conhecer habilidades musicas, talentos e
sotencialidades noc ambite musical, alguns talentos por hera ja
axistentes e riitas vezes ndo reconhecicos por falta de
aportunidade.

Provocando impacto positivo, por meio da valorizagéo da arte
musical @ sua cultura, trabalhando seus aspectos tedricos e
oraticos por meio dos instrumenios.

OFICINA IN-FORMANDO

Desenvolver, ampliar, promover e
possibilitar a Incluséo Duital,
aprendendo scbre o uso adequado
e seguro das midias sociais, do
computador e suas ferramentas de
forma consciente e segura.

Nas dependéncias do
Projetc no Bairro
Brasil Novo.

Cesenvolvido por
profissional com formagdo
adequada e sera
acompanhado pela Equipe
Técnica do Projeto.

3 vezes na
semana

Manhé e tarde

Disponibilizar ¢ aprendizado da informatica de maneira que aux lie
nos afazeres darios, como pesquisas escolares e IGdicas, por
mneio das diversas ferramentas digitais existenles e utilizadas no
computador e na internet, Proporcionande aos participantes, em
vulnerabilidade econdmica e social, oportunidade de adquirir
conhecimentos e desenvolver habilidades que o auxiliem e
orotejam no usc do computador/celular e internet, tondo em vista
sua inclusdo social e digital. Desenvolvendo nas participanies
aabilidades d=2 comunicagZo, raciocinio matematico e
-elacionamento interpesscal, o trabalho em equipe; orientar a
disciplina, organizagio e respeilo as regras e limites; desenvolver
aabilidades de coordenagio motoras; inspirar criatividade e
diferentes maneiras de expressar-se no meio digital. elevandc o
sonhecimento dos participantes por meio ca Tecnologia da
Informacao.
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TECNICO
; QUANDO

LOCAL EM QUE RESPONSAVEL :
TRABALHO A SER DESENVOLVIDO SERA PELO Ummmmmﬂ”a COMO SERA DESENVOLVIDO

DESENVOLVIDO | ACOMPANHAMEN

LVIDO
TO

OFICINA DE RECREACAQ | Nas dependéncias | Educador  Social | 3%, 5°e 3* | Atividades tedrico-praticas, atividades IUdicas, recreativas e esportivas
ESPORTIVA E MOTIVACIONAL do Projeto  no | Acompanhadcs S3o utilizadas estimulcs audiovisuais usando videns, filmes e
Ampli inclusé o d Bairro Brasil Novo | pela Equipe | Manh& e | conteudos tedricos, a respeito de especificidades relacionadas ao
mpliar @ Inclusao  por meio deé .  gp, espagos | Técnica do Projete | tarde esporte trabalhado. As atividades serfo realizadas em grupo conforme

atividades esportivas, recreativas e
motivacionais, com vistas a melhor
qualidade de vida, despertando o
interesse dos paricipantes para o
esporte de maneira lidica. Estimular e
melhorar o©  desenvolvimento de:
Aspectos: Psicossociais, Psicomotores
e Cognitivos. Desenvolvendo os eixos
fisicos: Resisténcia, Forga, Velocidade,
Agilidade, Equilibrio, Flexibiidade e
Coordenagéio motora; Mental: imagem
corporal, consciéncia corporal,
esquema corporal, nogdo de tempo e
espaco, ritmo, coordenagéo motora fina
e global, e lateralidade; Social: respeito
mituo, respeito as regras, cooperagio,
socializagdo, perseveranga, resiliéncia,
espirito competitivo saudavel,
tolerancia, @ melhora da autt estima.
Desenvolver  habilidades  motoras,
cognitivas, de coordenagio; despertar e
estimular a importancia de prética
esportiva, a nogdo de espage, forca e
seu controle  emocional; trabalhar
vitérias e derrotas, contribuindo para ¢
desenvolvimento como cidadao.
Trabalhar as regras do esporte e sua
aplicagio na pratica

publicos do bairro

faixa etdria, por meio de oficinas com duragdic de 50 minutos, com
temas que sio dsterminados pelo educador por meio do planejamento
apresentado e também por temas escolhidos pelos ususrios discutidos
em roda de conversas, destacando opinides e esclarecando dlvidas.
Podera ser utilizadas riidias como video, fiimes, documentarios,
pesquisas internet, retroprojetor, disputa de jogos, brincadeiras,
dindmicas, campeonatos esportivos, passeios, téonicas de meditacéo,
entre outros. O conteudo aplicado tem como objetivo principal fomentar
e oportunizar a pratica de modalidades esportivas, despertando o
interesse dos participantes para a atividade fisica.

I8
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TECNICO
; QUANDO
LOCAL EM QUE RESPONSAVEL
TRABALHO A SER. DESENVOLVIDO SERA PELO Umm.u.wmmﬂﬂo COMO SERA DESENVOLVIDO
DESENVOLVIDO | ACOMPANHAME
LVIDO
NTO
OFICINA DE JOGOS DIGITAIS Nas dependéncias | Educador Social | 2% e 4* Ensino tedrico e pratico com atividades praticas
do Projeto no Bairro | Acompanhados educativas, |Idica e recreativa dtilizando
A Incluséo Digital, de maneira a ter acesso a0 mundo digital | Brasii Novo e no | pela Equipe | Manhd e | computadores do laboratério e video games. As
de a._m:m:m segura, m.ommwo por B.m_o de jogos digitais n.dcm espago da lIgreja | Técnica do Projeto | tarde atividades ser@o realizadas em grupo por meio de
auxiliam no eprendizado cognitivo de maneira ludica. | preshiteriana oficinas com duragdo de 50 minutos. Os temas serfo
Proporcionando aos  participantes, em  vulnerabilidade | |ngependente do determinados pelc  educador por meio do

econdmica e social, oportunidade de acesso adquirir
conhecimentos @ desenvolver habilidades Facilitar o acesso a
alta tecnologia, proporcionando diferentes experiéncia dentro
do ambito tecnclégico através do Playstation 4 Pro {PS4), um
poderoso video game, com gréficos de uitima geragdo, que
conta com diversos acessérios, plataforma mltifuncional e
jogos educatives e dindmicos, gue podem dasenvoiver os
usuérios no ambito social, fisico e mental. SOCIAL: Interagéo
entre participantes, respeito as regras e mutuo, relacdo
interpessoal e intrapesscal, aquisicdo de conhecimento
relacionado a tecnologias, e atualidade. MENTAL:
Desenvolvimento cognitivo, criativo, tolerancia a frustracéo e
de solugdc-proklema, melhora do raciocinio Légico, indutivo e
dedutivo, gerando superaglo, e forga de vontade. FiSICO:
Coordenagdc motora global e fina, nogo tempo espago,
ritmo, resisténcia fisica, imagem e consciéncia corporal.
Desenvolvendo nas  participantes  habilidades  de
comunicagdo, raciocinic matematico e relacionamento
interpessoal; o trabalho em equipe; orientar a disciplina,

bairro Brasil Novo

planejamento e também por temas escolhidos pelos
participantes discutdos em roda de conversas,
destacando opinides e esclarecendo dividas.
Aprendizado por meio de jogos digitais de maneira
que auxilie nos afazeres diarios, como pesquisas
escolares, domésticas e lddicas, por meio das
diversas feramentas digitais existentes e utilizando
video game, compuiador e internet., tendo em vista
sua incluso social e digital. Atividades com jogos,
dindmicas, competigies entre outras atividades,
Utilizando video game Playstation 4 e seus
acessbrios como fplataforma para acessar redes
sociais, @ a camera para publicagdes, utilizando jogos
de esportes para ensinar regras, demonstrar de forma
divertida técnicas e esquema tatico, e apresentar
esportes diferentes da quais os usudrios n&o terdo
acesso Como esqui, natagdo, golfe entre outros, com
os jogos de desenho 3D, irGo ser grandes aliados no

. 5 desenvolvimento da  criatividade artistica e
organizagdo e respeito as regras o limites desenvolver aperfeicoamento de técnicas de pintura.
habilidades de coordenagéo motoras; inspirar criatividade e
diferentes maneiras de expressar-se no meio digital,
19
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TECNICO
QUANDQ
LOCAL EM QUE | RESPONSAVEL i
TRABALHO A SER DESENVOLVIDO SERA PELO wmwm% COMO SERA DESENVOLVIDO
DESENVOLVIDO | ACOMPANHAMEN | DESENVO
TO LVIDO
OFICINA DE VIVENCIA E RESPONSABILIDADE SOCIAL | Nas dependéncias | Assistente Social | 2x na | Grupos com as rmaes e com 0s participantes
“GRUPO EU CACADOR DE MiM" do Projeto no Bairro | & Psicdloga que | semanaMa chamado Grupo “Eu Cacador de Mim"' Atfividades
Brasii Novo e em | desenvolvem & | nhd e tarde | 520 realizadas por meio de palestras ministradas pela

Promover a inclusio psicossosial do individuo com resgate
da autoestima, de valores, étices, morais e sociais
possibilitando a formagdo cidadd. Trabalhando o
fortalecimento de vinculos familiares e sociais. Fortalecendo-
08 hos aspecios psicoldgico, social, emocional e afstivo.
Dessa forma colaborar no aprendizado de como lidar em
certas situagtes vividas no cctidiano que trazem duvidas e
frustragbes. T-abalhando terraticas atuais @ vividas que
possibilitem terem uma melhor percepciio de suas
experiéncias e também suas peculiaridades. Na buscando
por praticas que estimulem o respeito muatuo, o resgate
valores, desenvolvendo auloestima e autonomia em
situagbes vividas. Trazendo o conhecimento dos direitos e
deveres, desenvolvendo um trabalho de fortalecimento de
vinculos com c¢s participantes. Despertando em cada uma “o
pensar’ nas 2scolhas Promovendo integracio entre os
participantes por meio de debates de temas diversos,
palestra, dinamicas de grupos, rodas de conversas.

espacgos publicos do
bairre coma espago

da [Pl igreja do
bairro, passeio,
piqueniques, visitas

entre outros

oficina orientadas
pela
Coordenadora
Técnics

assistente social efou psicologa e tarmbém pode haver
a participagéo outro profissional convidado a ministrar
o tema proposto. Utilizando midia como retroprojeto-,
video, textos, filmes, leituras, de forma a apresentar o
contetido. E realizada a acolhida dos usuérios comd
primeira abordagem, feita a proposta do assunto/tema
a ser discutido, observando-se a reagdo ao assunto
proposto. Apds & realizada a discussdc em grupos
com roda de conversa, Utilizando a aplicagéo do tema
nas varias esferas da vida e do cotidiano. A oficina é
participativa @ n3o unilateral, visando a participacéio e
a interagdo entre todos a fim de despertar interesses.
Nas atividades sfo utilizados filmes documentarios,
visitas domiciliares, orientacdes individuais quando
necessarno e outras atividades que darfo suporte ao
desenvolvimento das agfies estimulando a
participagdo na vida didria, publica e comunitaria. e
também materigis somo. Projetor multimidia; TV,
Aparelho de som; Textos Diversos. As alividades
seréo realizadas quinzenalmente {(uma semana com
adolescente, uma semana com as mées 2
intercalando encontros dos grupos ao longo do ano)
0s grupos tem duracdo de 1h30 minutos as 4 e £*
manh3 e tarde. Os temas sdo determinados pela
equipe técnica ef/ou oficineiro/palestrante por meio do
plangjamento apresentado e também por temas
escolhidos pelos participantes discufidos em roda de
conversas, destacando opinides e esclarecendo.
Havera passeios, atividades ao ar livre, com
dinamicas de grupo, meditaggo. momento de
interac@o entre os grupos de adolescentes e das
maes, promovendo a integracdo entre oS

participantes, com debates e conversas.
20 \, ;
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TECNICO
LOCAL EM QUE | RESPONSAVEL Dp__>zco .
TRABALHO A SER DESENVOLVIDO SERA PELO MMMMZC_O COMO SERA DESENVOLVIDO
DESENVOLVIDO ACOMPANHAME ;
LVIDO
NTO
OFICINA DE CULINARIA EDUCATRIVA E SUSTENTAVEL | Nas  dependéncias | Nutricionista, Quinzenal | Agdc desenvolvida em oficinas de 50 min. Todo
_ do Projeto no Bairro | cozinheiras trabslho pautado nas normais e condigbes exigidas
Possibilitar um trabalho nutricional voltado ao bem-estar | grasil Novo Acompanhado pelo Servico de Nutrigdo. Quinzenalmente 2
fisico @ mental dos usuarios. Aprendendo de maneira pela equipe | Manhd e | nutricionista juntamente com uma das cozinheiras
sustentavel por meio de oficina de culindria com os técnica Tarde realiza oficina de culinaria com orientagdes

participantes. Agfes Nutricionais quinzenais executadas e
pautadas nos Servigos Nutricionais determinados por lei,
desenvolvidas em oficinas quinzenais. S&0 orientados no
sentido nutricional, na prética com elaboragdo de cardapios
junto com os participantes, visando 0s nutrientes necessarios
a formagéo fisica dos individuos. Desenvolvendo um
trabalho de Nutrigdo SustentZvel orientando os usuérios e
familiares de forma a reutilizar alimentos como cascas,
sementes, talos, etc. de maneira sustentavel, com
aproveitamento de 100% dos alimentos. As acdes
nutricionais visam a prevenjgdo e orientagdo quanto a
glimentagio saudavel. Com informacio referente ao
conteldo nutricional dos alimentos. Entre outras agbes séo
orientados sotre a PirAmide Alimentar, sobre a importancia
do consumo de frutas, verduras e cames, produgdo de
recetas econdmicas e sustentveis.

nutricionais. Em alguns temas te'd o auxilio do
educador fisico (trabalhando questdes da saude
fisica) & educadora de artes (com produgio de
cachopos e vasos) para plantagéo de hortinhas em
pequenos espacgos. Palestras corv 0s pais com
orientagdo nutricional. Utiliza-se para acgéio, alimentos
diversos, fogdo, forn2, geladeiras, freezers, utensilios
de cozinha, livros de receita, filmes, videos,
documentarios relacionados a questio alimentar.
Visitas e passeios que possam ser feitos.
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._.moz_0>0 QUANDO

LOCAL EM QUE RESPONSAVEL Y

TRABALHO A SER DESENVOLVIDO SERA PELO cm.w_mmﬂ&o COMO SERA DESENVOLVIDO

DESENVOLVIDO | ACOMFPANHAME _.<_UO
NTO -

OFICINA VARAL CULTURAL (ARTE E LEITURA) Nas dependéncias Educadores As atividades serdo desenvolvidas por meio de

Desenvolver, ampliar, promover e possibilitar o contato e o | do Projeto no Bairro Sociais oficinas com duragdo de 50 minutos, em grupos

acesso as diversas formas de manifestagdes culturais, artes |  Brasil Novo e em Oficineiro seréo 2ag divididos por faixa etéria, nos periodos da manha e

e leitura, como a prética de uma atividade diferenciada, | espagos pdblicos do | Acompanhados da tarde, de segundas a sexta-feira. A Oficina vai

misturando Jeitura o arte nas suas mais diversas bairro pela Manhd ¢ | trabzihar a leitura ligada a arte, por exemplo, apés a

manifestagdes, realizada em um local adecuado seguro, Coortienadora Tarde leitura de um conto, a educadora vai estimular a

dentro do préprio bairro, incentivando assim o conhecimento Técnica do crigtividade do participante em tentar expressar o

cultural. Projeto que entendeu da leitura por meic de trabalhos
artisticos, contos, poesia, musica, rap, pinturas,
entre outros. Com técnicas variadas de artes por
meio de trabalhos com texturas diferentes aplicadas
em materiais diversos com tintas, madeira, mdf
papel, tecido, paredes, vasos, couro, plastico, com
pinturas, colagens, gravuras, fuxicos, grafitagem.
Na atividade poderad ser utilizado o uso de leitura e
interpretacdo dos vérios tipos de artes por meio de
livros, revistas, filmes e videos. Os temas seréo
determinados pelo educador por meic do
plangjamento apresentado e também por temas
escolhidos pelos usudrios discutidos em roda de
convarsas, destacando opinibes e esclarecendo
dividas.

Quadra Poliesportiva | Professor cedido 2xna Despertando o interasse para a pratica de atividade

Priorizar a intsgragdo entre os envoividos. Buscar assim | e Campo de Futebol pela SEMEPP semana | fisica, adotandc um estilo de vida saudével.

desenvolver e promover as acdes de socializagédo entre os do bairro Atividades teorico- praticas, afividades Iidicas,

participantes; Desenvolvendo praticas de companheirismo; recreativas e esporlivas Séo utilizados estimulos

de trabalho em equipe; da discipling, organizaco, tolerancia audiovisuais usandc videos, filmes e conteudos

e O respeito 3s regras e limiles; Reduzir a exposigéo das tedricos, a respeito de especificidades relacionados

criangas e adolescentes as siluagbes de risco social; ao esporte trabalhedo, assim como colocar em

Desenvolver  habilidades motoras, cognitivas, de prética as teorias aprendidas.

coordenacgdo; Despertar ¢ estimular a importancia da pratica

esportiva, a nogdo de espago, forca e seu controle

emacional; Trabalhar vitérias e derrotas, contribuindo para o

desenvolvimento como cidaddo. Trabalhar as regras do

asporte & sua aplicacdo na pratica.
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IX- CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

Atividades/Agbes/Oficinas para 0os usuarios

Dia da Carga Horaria Meses
Atividade Periodicidade moﬁom”& 112137415767 89 10 11 [12
Oficina Varal Cultural (arte e leitura) !._maqﬂuw 2*a 6? 40hsfsemanal! X | X | X (X [ X [ X [* 1 X [X 11X [ X [X
arde
Oficina Recreacio Esportiva o Manha e 325%e62 | 24hsisemana | X! X [ X (X |[* [ XX [ X [X}X |X [X
Motivacional Tarde
Oficina Jogos Digitais _sﬂzq_mo 29¢ 4 16hs/semanal | X | X [ X [ X |* [ X [ X [ X | X | X X X
arde
Oficina Culinaria Educativa e Manhi e 2i¢ §° ghs/quinzenal | X[ X [ X [* [X X [X | X [X [X [X [X
Sustentavel Tarde Quinizenal
Oficina In-Formando g._ms._..__mo 37 57e6® | 24hs/semanal | X | X X [ X [ X [ X (X [X X [* [X [X
arde
Oficina Musical Iniciagdo Manhi e 2°e¢ 4 10hs/semanal | F XIX[X[X[X]|X[X]|X | X |X
VIOLAOQ e PERCUSSAO Tarde
(STJ Oficineiro)
Oficina Artes Maciais — Judé e Karaté Manha e 224 16hs/semanal [ F [ X [X [ X [ X [ X [ X X [X [X [X X
(STJ Oficineiro) Tarde
Oficina Vivencia Responsabilidade Manha e 4* ¢ 52 Quinzenal FIX XX [X[* [X[X[X[X [X [X
Social “Grupo Eu cagador de mim” Tarde
(grupo com mulheres responsavies
pela familia e o participante)
Oficina de Futebol Manha e 22ed® ghsisemanal |F [ X [ X [ X [X [ X [F[X X [X | X F
(SEMEPP -~ Voluntario) Tarde
F= Periodo de férias dos usuérios. As atividades desenvolvidas sao lddicas de férias com temas livres
*= Periodo de férias dos funcionrios/educador responsavel pela oficina
23




Associacio Bethel - Projeto Mao Amiga

CHPJ: qﬁ.mhw.ouohooom.mu
Dia da Semana/ Carga Meses
Atividade Periodicidade {*} Més Horaria
112 (3 4(5 (8 718 10 11 12
Reuniao de Pais Trimestral 5% feira 1h30 X X X X
(Equipe Técnica) (manhé/tarde/noite)
Grupo com Adolescentes. Quinzenal 2%e 4® 2hs X [X| X[X[X * X X X F
Psicéloga e Assist. Social (manha e tarde)
Grupo  Mulheres e Quinzenal (manh& 4* 2hs X XX |[X] X| X X X
Participantes e tarde)
Psicologa e Assist. Social
Relatérios Diversos Semanal/Mensal 6 2hs XIX [ X]| X{ XX 1 X X X X
Assist. Social
Planejamento Anual Semestral 6* 2hs X X
Equipe Técnica (manha e tarde)
Reunibes com equipe de Quinzenal 6 2hs XiX [ X] XX | X X| X X X X
trabalho (Equipe Técnica) _ {manhé e tarde)
{(**) Datas Comemorativas | Mensal conforme data Conforme XIX | X X[ X | X X1 X X X X
Anuais/Eventos/Atividades comemorativa Cronograma def 2hs
Colbnia de Férias Atividades Anual

REUNIAQO COM RESPONSAVEIS: A Equipe Técnica disponibiliza trés horérios de reunifo os responsaveis, assim disponibilizando alternativas para poderem participar.

("} Férias do funcionario.
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x. ARTICULAGAOD EM REDE

INSTITUICAO/ORGAO NATUREZ PERIODICIDADE METODOLOGIA/COMO
INTERFA
CE
: Recurso Financeiro: Emenda Impositiva

CAMARA VEREADORES Ptiblico Anual Termo de Colaboracéo
CMDCA/CMAS (Conselho
Municipal da Crianca e do s
Adolescente e Conselho Publico/Privado Eventual M%%M»ohwowwm vMMM:.mmw. Mﬂ%mm Mﬂhwﬂﬁw:ﬁw
Municipal de Assisténcia Conforme edilais | P _
Social) calendério/edital .
FEAPP (Federacdo das . - N
Entidades Assistenciails de Privado Conforme atividades Reunides, nm:_o_umo.umm em festas e eventos intuito de
Presidente Prudente) gerar recurso para Lob.
SAS (Secretaria de Assisténcia Publico Mensal Prestagées de Conta, Relatbrios, oficios, contato
Social) telefénico, capacitagbes, palestras.
FMAS (Fundo Municipal da Publico Anual Recurse Financeiro Subvencdo Municipal
Assisténcia Social) u Termo de Colaboragio
FMDCA {Fundo Municipal da ) . Recurso Financeiro / Edital Chamamento Publico Termo
Crianga e do Adolescente) Recurso Financeiro | Anual de Fomento

. . Fomecimento de alimentos: Pereciveis, ndo pereciveis,
PREFEITURA MUNICIPAL Pdblico/Privado Semanal/Mensal hortifrutigranjeiros. Entrega semanal e mensal
SABESPP Privado Mensal/Anual Beneficio Tarifa de &gua, isengéo de taxas.
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SEMEPP (Secretaria Municipal

Associacdo Bethel — Projeto M3ao Amiga

CNPJ: 71.849.079/0006-82

Prcfessor Voluntario de Educacéo Fisica para aulas de

de Esportes de Presidente | Piblico Semaznal Futebol
Prudente)

Referenciamento de servico, Acompanhamento de
Mﬂhﬂr%ﬂﬂ”mh«ﬂ“nﬁﬁhw casos Especificos; Troca de Informagdes; Reunides;
mM cial e Centro Referéncia Publico Conforme demanda Acompanhamento Social; Estudo de Case; Elaboracio
E ial de relatérios; contato telefonico;

special) Encaminhamentos oficios,

CONSELHO TUTELAR Pablico Eventual, conforme demanda, | AomPanhamentc de casos Especificos; Troca de

Informagoes Encaminhamentos oficios.

ORGANIZAGOES DA

Rede Publico/Privada

Conforme Demanda

Encaminhamentos e Inclusdes; Acompanhamento de
casos especificos; Troca de Informagdes; Visitas

SOCIEDADE CVIL Técnicas; Reunifes; Acompanhamento Social
Encaminhamentos oficios; Visita; Reunides de equipe
para froca de informagdes; estudos e planejamento das

UNIDADES ESCOLARES Rede Publico-Privada Conforme Demanda acles; referenciamento de servigo; Acompanhamento

Social; Estudo de Caso;, Encaminhamentos e
orientagbes; Elaboragio de relatrios.
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X| - CONDIGOES E FORMAS DE ACESSO DE USUARIOS E FAMILIAS (viDE RESOLUGAO GNAS

DE 11/11/2009)

CONDICOES DE ACESSQ: Familias territoriaimente referenciadas ao CRAS do Parque

Alexandrina que compreende os seguintes baimos: Parque Alexandrina, Jardim Humberto

Salvador;

Jardim Morada do Sol; Parque Castelo Branco; Parque Residencial Francisco Belo

Galindo; Parque Watal Ishibashi; Parque Primavera; Residencial Tapajos, Residencial Bela Vista
I Residencial Cremonezi e Residencial Jodo Domingos Neto; Familias com criangas,
adolescentes inseridos em servicos socioassistenciais; Familias inseridas em programas de
transferéncia de renda; Familias em situagéo prioritaria para inclusdo no SCFV (conforme resolugéio
01/2013), conforme segue: :

-

» L] - » [ ] * L]

| - em situagao de isolamento,

Il - trabalho infantit;

Il - vivéncia de violéncia e, ou negligéncia;

IV - fora da escola ou com defasagem escolar superior a 2 (dois) anos;
V - em situagéo de acolhimento,

Vi - em cumprimento de medida socioeducativa em meio aberto,

VIl - egressos de medidas socioeducativas;

Vil - situagdo de abuso ef ou exploragao sexual;

IX - com medidas de protegio do Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA;
X - criancgas e adolescentes em sifuagao de rua,

X! - vulnerabilidade qus diz respeite as pessoas com deficiéncia

FORMAS DE ACESSO:

Por
Por
Por
Por

*« & & &

procura espontanes;

busca ativa;

encaminhamento da rede socicassistencial;
encaminhamento das demais politicas publicas.

Xl - IMPACTO SOCIAL ESPERADO
De acordo com a Resolugdo 109/09 os resultados esperados: “Trata-se dos resuitados e dos

impactos esperados de cada servigc ¢ do conjunto dos servigos conectados em rede
socioassistencial. Projeta expectativas que vao além das aquisi¢des dos sujeitos que utilizam
08 servicos e avangam na diregdo de mudancgas positivas em relacdo a indicadores de
vulnerabilidades e de riscos sociais’. Nesse sentido a Associagdo Bethel Projeto Mao Amiga
com suas agdes espera:

Promover a inclusao social por meio do acesso ao0s servigos socioassistenciais;
Fortalecer Vinculos Familiares e Comunitarios,

Promover a formagéo cidada desenvolvendo potencialidades aos usuarios;

Reduzir a exposigdo aos riscos sociais ou seu agravamento ereincidéncia;

Fortalecer o desenvolvimento de valeres étices, morais e sccials;

Fortalecer o desenvolvimento sustentavel, integrado as agdes ecolégicas e ambientais
e a Inclusdo Digital,

Acesso a bens e servigos, garantindo uma melhor qualidade de vida.
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A OSC também entende como imp smpactosocaal juntoaos usuarios o atendimento de quahdade e 0s
beneficios que Ihes sao concedidgos de forma direta e indireta como 0s abaixo descritos:

. : Acesso a um ambiente acolhedor; Acolhida das demandas
de forma sigilosa tendo assegurada sua privacidade; Receber orientagbes e
encaminhamentos, com o objetivo de auxiliar na garantia do acesso a beneficios
socioassistenciais e programas de transferéncia de renda, bem como @os demais
direitos sociais, civis e politicos ja garantidos.

. vivio Familj itario; SCFV (Servigco de Convivéncia e
Fortalecimentos de Vinculos);, contribuir para o estabelecimento e fortalecimento de
vinculos familiares e comunitarios; vivenciar experiéncias de ampliagéo da capacidade
protetiva e de superagéo de fragilidades sociais;

« Seauranca de Desenvolvimento da Autonomia: Vivenciar experiéncias pautadas

pelo respeito a si proprio e aos outros, fundamentadas em principios ético-politicos de
defesa da cidadania e justica social, Vivenciar experiéncias potencializadoras da
participagdo cidada; Vivenciar experiéncias que contribuam para a construcdo de
projetos individuais e coletivos, desenvolvimento da autoestima, autonomia e
sustentabilidade; Vivenciar experiéncias que possibilitem o desenvolvimento de
potencialidades e ampliagdo do universo informacional e cultural, Ter acesso a
documentacdo civil; Ter acesso a experiéncias de fortalecimento e extensdo da
cidadania; Dentre outros.
Beneficios Concedidos: RefeicGes: Para as criangas, adolescentes usuarios do
projeto diariamente séo oferecidos refeigtes: café da manhg, almogo e lanche da tarde;
Alimentos: A Prefeitura Municipal beneficia o projeto com alimentos
horiifrutigranjeiros em parceria com aiguns agricuitores da regido, e também com
alimentos da merenda pereciveis e ndo pereciveis que s&o utilizados para as refeigdes
diariamente; Liape Alimentos: A empresa faz a doagdo mensalmente de caixas de
biscoito (bolacha) doce e salgada que sdo servidas no café e lanche e também
distribuidas entre os usuarios; Uniformes: para cada usuario € fornecido duas
camisetas como uniformes para participar das atividades, Quimono para atividades
Judé e chuteiras para a pratica do futebol, Saude: Consultas Odontolégicas,
oftalmolégicas, psicolégicas e fonoaudiolégicas todas em parcerias com a rede de
atendimento local e parcerias particulares; Esportes: Participagdo em Competiches
Esportivas; Jransporte: E disponibilizado vale transporte para as atividades fora do
projeto e consultas odontologicas, psicologicas, oftalmoldgica entre outras; Lazer:
Passeios diversos durante o ano.
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. Custo anual * do 0
Quantidad Cargo Formagao Om_.am. Funcionario para % a ser pago com a Fonte de
e horaria o . Financiamento
(unitario) Semanal SC e vinculo
correspondente
01 Coordenadora | Servigo 40 h $49.214,00 / CLT 74,74 % Emenda Impositiva
Técnica Social 25,25% Rec. Préprio
01 o i i 74,50% Emenda Impositiva
Psicologa Psicologia 30h $36.199,00 / CLT 22,50% Rec. Préprio
01 .
Assistente | Servigo 30 h $43.240,00/CLT |58:41% Emenda Impositiva
Social Social 31,59% Recurso Préprio
01 i 74,25% Emenda Impositiva
Auxiliar Direito 40 h $30.727,00 /CLT | 25'75% Recurso Proptio
Administrativo
01 Cozinheira EF. I 40 h $22.315,38 /CLT Subvencdo 70,00%
Incompleto Recurso Proprio 30,00%
01 Auxiliar Geral EF.H 40 h $21.852,94/CLT Subvengao 70,00%
Incompleto Recurso Proprio 30,00%
01 Educador Social|  Técnhico em 24 h $17.726,92/CLT Termo de Fomento 042/2021 91,42%
Informatica Recurso Préprio 8,58%
01 Professor Judd |  Educaggo 16 h $ 22.000,00 / ST Termo de Fomento 042/2021 100%
Fisica
02 Professor Musica 16 h $ 22.000,00 / ST Termo de Fomento 042/2021 100%
Musica

Projeto Mao Amiga




€

Bethél

Associacdo Bethel - Projeto Mdao Amiga

CNPJ: 71.849.079/0006-82

01 Educador Social] Educagao Fisica 40 h $30.177,11/CLT Termo Fomento 013/2020 85,63%
Recurso Proprio 14,37%
01 Nutricionista Nutrigéo 10 h $ 16.144 32/ CLT Termo Fomento 013/2020 87,66%
Recurso Proprio 12,34%

01 Cozinheira Pedagogia 40 h $ 21.698,00/CLT Termo Fomento 013/2020 88,49%
| Recurso Prépric 11,51%

01 Educador Social| E.F. Il Completo 40 h $31.72213/CLT Recurso Préprio 100%

01 Professor Educagéo 6h Voluntario Professor cedido pela SEMEPP

Futebol Fisica

* Custo Anual do Funcionario para OSC: 12 rreses de saldrio, 1/3 férias, 13° salario, encargos sociais como FGTS, INSS.

Quantidads de funcionarios SLT: 11
Quantidad# de Funcionario com Pos-Graduagio: 01
Quantidad= de: Estagidrios: 00
Quantidade de Voluntarios: 01 (Professor de Futebol cedido pela SEMEPP)

Quantidada de §T7J: 03

VALOR a ser gasto no ano com recurso da parceria.

CARGO Valor Anual Quantidade
Coordenador $ 36.784,00 01
Assistente Social $ 29.582,00 01
Psicélogo $ 26.970,00! 01
Auxiliar Administrativo $ 22.814,00 01

TOTAL $ 116.150,00
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XiV- RECURSOS A SEREMUTILIZADOS
A: As atividades sao desenvoividas em espago no bairro Brasii Novo,

prédio proprio desde agosto de 2021. A estrtura é nova com os seguintes espagos/ambientes:
na entrada Recepc¢do, 02 banheiros (feminino e masculino) com acessibilidade proxima a
recepcao; sala de arquivo, sala individual para psicologa; sala individual para assistente
social, sala da coordenagao tecnica e administrativo; sala de midia para video e filmagens;
sala laboratério de informatica; sala de reunibes; 02 banheiros (mas/femi) com acessidilidade,
proximos as salas de atividades; sala brinquedoteca; sala de atividades de artes; sala de
musica, favanderia; cozinha; sala nutncionista; depensa alimentos; refeitorio; 03 banheiros
com sanitarios, pias e chuveiros (masc/femin e de acessecibilidade) préximo ao refeitorio;
jardim de inverso; saldo extenso para atividades coletivas, comunitarias e convivo social;
corredores para circulacdo; jardim. garagem para os veiculos. Todos os ambientes estdo de
acordo com as normas da ABNT dispSem de iluminagdo, ventilagéo e climatizagdo adequada
com ar condicionade e janeilas para circulagdo do ar e iluminacido natural, salubridade,
limpeza e acessibilidade com rampas e corrimdes.

RECURSOS MATERIAIS: Todos os ambientes possuem os materias necessarios e
adequados para a realizagdo das atividades propostas e para execugdo do servigo a ser
prestado, como ar condicionadeo, ventiladores, méveis de escritério, com mesas cadeiras,
armarios, arquivos, lixeiras, quadros de aviso, reldgio de ponto, computadores, telefone. Sala
de informética com mesdas cadeiras, computadores completos, internet, estabilizador, moden,
router, camara fotografica, tripe, Sala de reunido com mesa cadeira € armarios. Materiais e
moéveis de cozinha necessarios como fogdes, fornos, geladeiras, frezer, armarios, maquina de
lavar, tanque, mesas refeitorio para refeicbes, bebedouro Bringuedoteca com livros,
brinquedos, mesinhas cadeiras e armarios, tv, video game, jogos, sofa. Sala de musica com
violdes, bateria, material de percussdo. Uniforme para pratica de judé e karaté, tatames,
assim como outros equipamentos para pratica de artes marciais como luvas, cotoveleira,
joelheira entre outros. Materiais didaticos pedagégicos € materais de escritério diversos.
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XV- INTEGRAQAO DE SERVIGOS, BENEFICIOS E TRANSFERENCIA DE RENDA:

Este servigo atende e/ou desenvolve atividades socioassistenciais para 0s USUArios com acesso a:

. Nomero de Beneficiarios!
Servigos Integrados atendidos
Beneficios Eventuais
Beneficios Continuados — BPC ldoso
Beneficios Continuados — BPC Pessoa Com Deficiéncia 02
Transferéncia de Renda Municipal — Bolsa Auxilio Vale
Vovd
Transferéncia de Renda Municipal ~ Bolsa Auxilio
Transferéncia de Renda Municipal — Bolsa Cuidador de
Idosos
Transferéncia de Renda Municipal — Bolsa Mulher
Transferéncia de Renda Municipal — Familia Acolhedora
Transferéncia de Renda Municipal - Bolsa Adolescer
{Republica)

Transferéncia de Renda Estadual — Agéo Jovem

Transferéncia de Renda Estadual — Renda cidada 02
Transferéncia de Renda Estadual - Renda Cidada Idoso

Transferéncia de Renda Federal - Bolsa Familia 30 familias
Transferéncia de Renda Federal — PETI

XVI- TRABALHO SOCIAL DESENVOLVIDO PELA OSC

(X) Oferta e referenciamento de servigo especiaiizado considerando a re aiidade
do territério. (Dados de vigildncia socioassistencial, possibilidades de
participa¢ao de usuarios e outros).

(X) Promogdo da participagdc dos usuarios no pianejamento e avaliacdo das
acdes dos servigos.

(X) Articulagdo da rede socioassistencial (reunides com a rede, estabelecimento
de contatos, fluxos de informagdes, encaminhamentos, procedimentos,
estratégias p/ unificar procedimentos conforme SUAS).

(X} Articulgdo Intersetorial

32
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coletivas/ comunitarias, sensibilizar a comunidade para algumas questdes, mobilizar
para arealizagdo de eventos ou campanhas).

(X) Fornecimento de informagbes e dados para o 6rgédo gestor (para subsidiar elaboragéo do
Plano Municipal; planejamento, m onitoramento e avaliacdo dos servicos; alimentagédo dos
sistemas de informacao do SUAS).

(X) Reunides de equipe para troca de informacdes, estudos e planejamento das agdes.

(X) Promogéo da participagdo dos usuarios no planejamento e avaliagéo das agdes
dos servigos

(X) Reunides com a equipe dos CRAS e CREAS para troca de informagdes, com
discussdes de casos e acompanhamento dos encaminhamentos realizados as
unidades referenciadas.

XVil- TRABALHO REALIZADO POR ESTE SERVIGO CONFORME O PLANO MUNICIPAL
DE ASSISTENCIA SOCIAL (PMAS)

Quais s8o as principais situagbes de vulnerabilidade identificadas dentre os usudrios que sdo
atendidos por este servico:

(X} Necessidade de acesso a progamas, beneficioss ou servicos socioassistenciais
Trabalho realizado por este servigo

(X) Acothida

{X) Acompanhamento da frequéncia escolar

(X) Apoio a familia na sua fungéo protetiva

(X) Articulagio com o Sistema de Garantia de Direitos

(X} Articulagéo com érgéos de capacitacdo e preparacdo para o trabalho

(X) Articulagéo com outras politicas setoriais

(X) Atividades artisticas/culturais

(X) Atividades comunitarias

(X) Atividades de convivio e de organiza¢ao da vida cotidiana

(X) Atividades fisicas e esportivas

(X) Atividades intergeracionais

(X) Desenvolvimento de autonomia pessoal

{X) Desenvolvimento do convivio familiar, grupal e social

(X) Diagnodstico e encaminhamento para cadastramento socioeconomico

(X) Elaboragéo de relatérios efou prontuarios

(X) Escuta |

# L
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(X) Estudo socnal
(X) Fortalecimente da fungao protetiva da familia

(X) Grupos socioeducativos

(X} Informagéo, comunicagdo e defesa de direitos

(X) Mobilizacdo e fortalecimento de redes sociais de apoio

(X) Mobilizagdo para o exercicio da cidadania

{X) Orientacéo e encaminhamentos para a rede de servigos locais
(X) Orientag@o socio familiar

(X) Promogao de acesso a documentagao pessoal

(X) Realizagdo de palestras

(X) Reingresso escolar

(X) Visita domicitiar

XVIl - AVALIAGAO DOS SERVICOS OFERECIDOS

As avaliagbes s#o realizadas de forma continuada. Durante todo o desenvolvimento das
agbes, por meio de monitoramento feito peios educadores e pela equipe técnica. As devidas
corregdes séo efetuadas de imediato. Os usuérios também fazem auto-avaliago dando nota
para o seu desempenho e do grupo. O educador pode acolher sugestoes e fazer as
modificacdes que estiverem de acordo e gue se fizer necessario. Também como parte da
avaliac&o é realizada pesquisa anual com os usuérios e seus familiares solicitando opiniao e
sugestdes quanto as atividades desenvolvidas.

AVALIAGAO
O QUE SERA AVALIADO?

E avaliado dentro das acdes propostas: a participagso do usuéario; a presenga; a evolugéo do na atividade; o
interesse; o envolvimento; o vinculo entre os participantes e o profissional; o relacionamento social com os
demais participantes; & participagéo do trabalho em grupo; o espirito de lideranca; as habilidades descoberta; o
aproveitamento das atividades, bem como o fazer coletivo e interagdo positiva dos envolvidos, como tambem
pelo desenvolvimento e aprimoramento de capacidades e habilidades.

COMO SERA AVALIADO?

Por meio de listas de presenca geral e por atividade: Ha uma lista de presenga geral e uma feita por cada
educador em sua atividade, dividida por faixa etéria, onde avaliamos o indice de frequéncia dos usuarios, apds
03 faltas consecutivas e sem justificativas a familia é acionada por meio de telefonemas, visitas ou
correspondéncias caso os dois primeiros contatos néo tenha tido sucessos. Relatério das atividades A avaliagio
também & feita atrayés de relatorios das atividades didrias feita por cada profissional dentro de sua érea e da sua
atividade proposta. Mensalmente a equipe técnica juntamente com os educadores relne-se para avaliagéo das
atividades, para a avaliagdo de algum usuario, para troca de informagbes, para elaboragdo de relatdrios
semanais, para organizacdo das afividades da préxima semana ou quinzena, nesse dia também hé a
capacitagdo da equipe com palestras, videos, textos, etc. Com as atividades propostas e com o resultado das
avaliagbes e as modificacdes feitas podendo colaborar com a evolugho pessoal de cada participanle e assim
ajudar 0os mesmos em suas transformagbes pessoais ¢ também na transformagéo do meio em que vivem, com
observagbes ocormidas nas alividades. Avaliagdio Pariicipativa: E feila a avaiiagdo da evolugdo do usudrniv
dentro de cada atividade/oficina oferecida, sdo avaliados varios itens como o interesse, envolvimento e
participagao nas atividades, o vinculo entre os participantes e deles com o profissional e o relacionamento social
com o0s demais participantes.
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QUAL A PERIODICIDADE?

Didria — Lista de Presenga

Diaria/Semanal — Relatério de Atividades

Quinzenal — Reunifo com coordenacdo ¢ equipe técnica

Mensal — Avaliagfio dos usudrios com gueastionarios.

Anual = Pesquisa Qualitativa com usuérios, familiares e funcionérios.

QUAIS INSTRUMENTAIS?

Lista de Presenca: Diria para controle de presenca (As faltas sdo verificadas e avaliadas pela assistente social
que entra em contato com a familia caso a falta ndo tenha sido justificada). Relatério de Atividades: Relatorio
Diario das atividades, feito pelo profissional responsavel pela oficina. Reunides: Reunido com os pais €
responsaveis trimestralmente. Reunifes quinzenais com a coordenagdc com educadores para avaliagdo das
atividades e da participago dos usuarios, onde ha troca de informagbes entre os educadores. Pesquisa
Qualitativa: Pesquisa qualitativa anual com os paricipantes ¢ familiares. Essa avaliagio serve para o proximo
planejamento e para avaliagéo do trabalho realizado dentro da comunidade. Sao realizadas pesquisas com 0s
usuarios para que os mesmos identifiquem falhas e deem opinides sobre mudangas que possam ser feitas dentro
das atividades. E feita avaliagdo individual @ em grupo. A avaliagdo em grupo é feita pelos educadores
juntamente com & equipe técnica. Por meio das avaliagdes os educadores acolhem as sugestbes e fazemos
assim algumas modificagbes nas oficinas. E realizada também uma pesquisa anual com os responsaveis pelos
usudrios quanto as atividades desenvolvidas, o espago, os profissionais entre outros itens. Essas avaliagbes
servem para o proxiimo pianejamienio e para avaiiagio do {rabaino reaiizado deniro da O3C e da comunidade.

Presidente Prudente, 13 de janeiro de 2022.

Gustavg Viara

Diretor‘Admnistrativo Coord.énadora Técnica

Zagl

Edna Rodrigues de Sales
Técnico Responsavel
Assistente Social / Cress 45.162
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PLANILHAS ORCAMENTARIAS 2022

XIX - RECURSOS FINANCEIROS PREVISTOS

_onoooa.wn

Cofinanciamento
Municipal Estadual |Federal Privado Total
Programas| g F F
M Subvencio e |FEDCA| Pes. |, .
A FMDCA zCD-OMUm_ A > FNDCA | Empresa Fisica T-.OU—._O A*V
S EMENDA |S S
Protecgdo 146.465,00 119.932,00 200.000,00 { 466.397,00
Social
Basica
Total 146.465,00 119.932,00 200.000,00 | 466.397,00
(*) previséo
Presidente Prudente, 13 de janeiro de 2022.
W ) A
Gustavo Vidna.
Diretor Admnistrativo
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Cofinanciamenty

Municipal

Estadual

Federal

Privado

Total

FMDCA

nmrgZm

Subv
encao
Munic
ipal

Emenda

@ormm

FOOMM

nrZm
OO0OZTM

Empres

Pesso

a

Fisica

Préprio

Recursos
Humanos

65.688,00

116.150,00

70.000,00

251.838,00

[Encargos Sociais

9.713,00

20.000,00

29.713,00

Servigos
Terceiros Pessoa
Juridicos

54.000,00

2.000,00

56.000,00

Material de
consumo

17.084,00

1.000,00

5.000,00

23.064,00

Outros: Transporte;
seguros vida veiculo,
predial, médico; tarifas
e despesas bancéarias,
utilidade pablica;
despesas prediais;
monitoramento, entre
outros.

2.782,00 {transporte)

103.000,00

105.782,00

Total

146.465,00

119.932,00

200.000,00

466.397,00

AT

e

“Gustavo ,&mq_m

Presidente Prudente, 13 de janeiro de 2022,

7 g
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XXl - DEMONSTRATIVO DE CUSTOS APURADOS
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Categoria
da
Despesa

Categoria do Produto

Especificagdo do Produto

Material
de
Consumo

Alimentos em Geral

Arroz, feijdo, macarrio, farinha de trige, fub&, amendoim, polvilho doce, polvilho azedo, 6leos da soja, milho em iata, ervilha em lata,
azeite, bolacha doce salgada e recheada, milho de pipoca, fermento biolégico, fermento quimico, ovos, creme de leite, leite
condensado, chocolate em pd, chocolate granulado, granulado colorido, cocé ralado, leite de coco, chantilly, leite em pd, balas,
pirulito, gelatina com e sem sabores diversos, marshimallow, doces em geral {pagoca, pé de moleque, doce de abobora, torrone,
doce de leite), pipoca doce, baunilha, batata palha, ketchup, mostarda, cha mate, ché saches de ché (horteld, camomila, erva
cidreira), trigo de quibe, vinagre, péo francés, pdo de leite, pdo de forma, barna de chocolate ao leite, chocolate branco, bombons
diversos, mini salgados em geral {(coxinha, quibe, bolinha de queijo, rissoles, esfirra, pastel), macarrdo varios tipes, bolo confeitado,
panetone, cobertura de sorvete, soja, farinha integral, aveia, farinha de centeio, uva passas, noies, améndoas, quinoa, grio de bico,
mel, canela em pé, canela em pau, orégano, agafrdo, alecrim, manjericdo, pimenta de reino, pimenta siria, pimenta calabresa,
chimichurri, coloral, lemon pepper, curry, melhos de tomate, maionese.

Carnes

Carne bovina, aves, peixe & suina, bacon.

Verduras, legumes e frutas.

VERDURAS: alface, racula, agrido, couve, chicéria, couve-flor, repolho, escarola, salsinha, cheiro verde, acelga, salsdo, brécolis, alho porré,
horteld. LEGUMES: cebola, palmito, quiabo, tomate, cenoura, beterraba, batata inglesa, batata baroa, batata doce, chuchu, pimentéo, alho, tomate
cereja, rabanete, pepino, abébora, espiga de milho, mandioca, berirjela, cara, inhame, jil6, maxixe, vagem, ervilha fresca, gengibre. FRUTAS:
banana, maga, laranja, abacaxi, mamio, morango, melancia, uva, maracujé, goiaba, meldo, manga, péssego, pera, framboesa, coco, lichia, caqui,
caju, amora, ameixa, abacate, acerola, poncé.

Bebidas

Sucos Naturais; Sucos Ardtificiais; Refrigerantes; Agua; Chas diversos sabores; Agua de coco.

Frios

Salsicha, queijos, presunto, linguiga toscana, linguica de frango, linguica de porco, mortadela, massa para pastel, massa para lasanha, massa
de pizza, pizza pronta, péo de queijo.

lL.aticineos

Bebidas lacteas: logurte, vitaminas, Yakult, leite, achocolatados; sorvete de pote, sorvate de palito.

Produtos de Higiense

Sabonete, sabonete liquido, shampoo, condicionador, creme de cabelo, pente de cabelo, escova de cabelo, descdorante, creme
dental, fio dental, absorvente, talco anticéptico, anticéptice bucal, lixa de unha, gel de cabelo, cortador de unha, algoddo, acetona,
cotonete.

Descartaveis

Saco de lixos diversos tamanhos, saco pléstico esterilizado para amostras 12x30, sanitizantes para alimentos. Mascaras
descartaveis, sacos plasticos varios tamanhos pequeno/médio/grande para embalagens de alimentos, saco para cachorro quente,
saco de pape! para pipoca, bobinas plasticas para embalagens e armazenamento de verduras, frutas e alimentos, copo descartavel
diversos tamanhos {&gua, café), prato descartavel, garfo descartavel, colher descartavel, saco ce papel tipo de p&o varios tamanhaos,
avental descartdvel, touca descartavel, luvas descartavel de vinil/borrachaftransparente/silicone.

Produtos Material de
Limpeza

Pano de prato, pano multiuso, sacos alvejados, pano de chéio, sabéo em pofliquido/pedaco, detergents, pasta dz louga, desinfetante,
pedra sanitéria, alvejante e Agua sanitaria (em pd e liquido), soda caustica, querosene, tira manchas, sapélio, brilho aluminio,
amaciante, papel higiénico, palha de ago, esponjas de ago, esponja para uso ce limpeza dupla face, bom ar, aromatizante, veneno,
repelente, vassoura, rodo, rodinho de pia, p4 de lixo, cesto de lixo, Alcool 70%/45%, &lcool cel, desengordurante, desincrustante,
escova de limpeza, multiuso para limpezas em geral, lustra movel, papel toalha em rolo ou bobina puxa e corta guardanapo de papel
vério tamanho. -
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Material Escolar, Didatico e
Pedagbgico

Caneta esferografica vérias cores, caneta gel vérias cores, canetinhas vérias cores, recarga para caneta, marca texto, lapis de
escrever, apis de cor, apontador, giz de cera, pincel atdmico, recarga para pincel, canet&o para quadro branco, réguas, compasso,
esquadro, transferidor, papel sulfite branco tipo A4, papel sulfite colorido, papel fotogréfico, papel de presente, papel color set,
cartolina vérias cores, papel parana, papel pardo, e.v.a, Tinta para impressora, toner para impressora, cartucho para impressora,
tinta para carimbo, calculadora, pen drive, prendedor de papel, clips varios tamanhos, grampeador vérios tamanhos, grampo para
grampeador véarios tamanhos, pilhas vérios tamanhos, fitas adesivas tipo durex vérios tamanhos grossaffina, fita crepe varios
tamanhos, fita dupla face varios tamanhos, bloco de papel adesivo para recados tipo post it, etiquetas adesivas, envelope, pasta
para arquivo de elastico coloridasftransparente, pasta com diviséria, pasta AZ, pasta catalogo, envelopes plastico, envelopes de
papel grande varias cores, envelope para correspondéncias varios tamanhos. Cola branca, cola tecido, cola de madeira, cola pve, |
cola colorida, cola bonder, cola de artesanato, cola de e.v.a., cola 3D, cadernos capa dura e capa mole, caderno espiral, bexigas
varias cores, massinha de modslar, massinha de e.v.a, bolas de isopor vérios tamanhos, tinta facial, tinta guache, tinta dleo, tinta de
e.v.a, tinta para tecido, tinta de madeira, pinceis para pintura vérios nimercsftamanhos, tecidos varios tipos e cores como int,
helanca, helanquinha, chita, malha, algodéo, algodio cru, estampados, linhas para costura variadas, barbante cru e colorido,
elastico; fio de nylon; linha para costura vérias cores). Jogos didéticos diversos e para as idades atendidas, livros de historia, livros
de colorir, livros didaticos, livros técnicos, gibis.

Utensilios Gerais

Utensilios de cozinha, coador de café de tecido, papsl ou de poliéster, garfo, faca, colher, prato, panela, copos (acrilico, vidro),
canecas de plastico, de louga, de ceramica, de vidro, xicaras vérios tamanhos, jarra (plastico e vidro), garrafas (pléstico e vidro),
potes (de plasticos e de aluminio), travessas. pegadores, talher de servir, manga de confeitar, bico de confeitar, balde, bacia,
escorredor (de louga e de copo), lixo de pia, lixo de chdo, caixa organizadora, mangueira para jardim, potes plasticos vérios
tamanhos, vasilhas de plasticos varios tamanhos, cestos de palha, cachepd, avental térmico, avental impermadvel, luva maiha de
aco, luva de tecido, luva térmica, Juva de borracha para limpeza pesada cano curto/cano longo, pape! aluminio, fime pléstico, papel
manteiga, fésforo, palito de dente.

Transporte

Combustivel: dlcoollgasolinaltroca dleofuido/aditivo

Botijao de gas para
Cozinha

Gas P45 ou 13 kg

Recursos
Humanos

Pagamento de 10 meses
de saldrios + 1/3 Férias +
13° salério

01 Coordenador Técnico/ 1 Assistente Social/ 01 Psicdlogo/ 01 Auxiliar Administrativo

mx oy

Presidente Prudente, 13 de janeiro de 2022.

Gustavo ﬁm:mﬁ\._

Diretor Admnistrativo
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XXH- Om0200_~>_s> de Uomm:._uo_mo dos Recursos ~ EMENDA =<=u0m_._._<> 2022

— Projeto Mdo Amiga

ITEM Mar Abr Mai Jun jul Ago set Out Nov dez Total
9.679,00 9.679,00 [13.489,00 [7.133,00 9.679,00 9.679,00 19.679,00 14.966,00 22.488,00 116.150,00
Recursos 9.679,00
Humanos
Material 270,00 570,00 270,00 570,00 270,00 270,00 270,00 752,00 270,00 270,00 3.782,00
Consumo
TOTAL 9.949,00 10.249.00 [9.94900 [14.059,00 [7.403,00 19.949,00 9.949,00 1043100 15.236,00 22 758,00 119.932,00
a m\\ \/./ Presidente Prudente, 13 de janeiro de 202;
\ N\N \ F\(I.. —

ocmﬂm,\o Qm:

o

Diretor Admnistrativo

A
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XXIll- PLANO DE APLICACAO

Assocmgao Bethel - Projeto Mao Amiga

DESPESA 'VALORES
Recursos Humanos $ 116.150,00
Material Consumo $ 3.782,00
TOTAL $ 119.932,00

////7//7//( L

Presidente Prudente, 13 de Janeiro de 2022

L.V L= _/
Gustavo a .
Diretor Admnistrativo
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XXIV - PLANO DE APLICAGAO - EMENDA PARLAMENTAR IMPOSITIVA

Associacao Bethel — Projeto Mao Amiga
CNPJ: 71.849.079/0006-82

"Vereador WILLIAN LEITE $ 80.000,00
Vereador IVAM ITAMAR $ 10.000,00
Vereador DEMERSON DIAS $9.932,00
Vereador PROF. NEGATIVO $ 5.000,00
Vereador JOAOZINHO DA SAUDE $ 5.000,00
Vereadora MIRIAM BRANDAO $ 10.000,00
TOTAL $ 119.932,00

Emenda Parlamentar Impositiva do Vereador WILLIAN LEITE

| Recursos Humanos $ 76.218,00
Material Consumo $ 3.782,00
TOTAL $ 80.000,00

Emenda Parlamentar impositiva do Vereador IVAM ITAMAR

e
'

Recursos Humanos

$ 10.000,00

TOTAL

$ 10.000,00

Emenda Parlamentar Impositiva do Vereador DEMERSON DIAS

Recursos Humanos

$9.932,00

TOTAL $9.932,00
Emenda Parlamentar Impositi I

Recursos Humanos $ 5.000,00

TOTAL $ 5.000,00
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Emenda Parlamentar Impositiva do Vereador JOAOZINHO DA SAUDE

£

Recursos Humanos $ 5.000,00
TOTAL $ 5.000,00

Emenda Parlamentar Impositiva da Vereadora MIRIAN BRANDAO

T g 3
Recursos uman&g $ 10.000,00
TOTAL $ 10.000,00

Presidente Prudente, 13 de janeiro de 2022.

-
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1 —
Gustavo \ﬁa\aw,

Diretor Admnistrativo
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