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ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIAQRO BETHEL

i CAPITULO!
DENOMINACAO, DURACAO, FINALIDADE, SEDE E PRINCIPIOS

Secdo | - DA DENOMINAGAQ E DA SEDE

Artigo 1° - A Associacio Bethel, doravante denominada BETHEL, € uma organizagao
da sociedade civil, sem fins lucrativos e de direito privado, criada no Municipio de
Campinas, Estado de Sao Paulo, aos vinte e dois de marco de mil novecentos e vinte
e dois (22.03.1922), inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) sob o
numero 71.849.079/0001-78, que se regera por este Estatuto, pelo seu Regimento
Interno e pelas disposicdes legais que lhe sejam aplicaveis, cujo historico registrado
nos livros de atas da instituicao é o seguinte: "Instalada aos vinte & dois de margo de
1922, como Comissdo de Beneficéncia do Synodo Presbiteriano Independente, na
cidade de Sdo Paulo pelo Reverendo Othoniel de Campos Motta (relator), Dr. Nicolau
R. S. do Couto Esher (secretario), Reverendo Ceciliano José Ennes (Presbyterio do
Oeste), Abrado de Moraes (Presbyterio de Leste), Anténio Carlos de Campos
(Presbyterio do Sul). Bethel foi o nome designado as obras do Asylo e do ‘Orphanato
na cidade de Campinas - SP. Transferida para a Chécara dos Meninos, em 1943
como Orphanato Bethel, na cidads de Sorocaba - SP. Em 1952, mudou-se a
denominacdo desta instituigdo para Betel Lar da Igreja. Hoje denominada Associagdo

Bethel pela reforma estatutaria de 1996”.

e foro no Municipio e Comarca de Sorocaba, SP,

i . A BETHEL tem sua sede
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Segio Il - DURAGAO

Artigo 3° - A duraco da BETHEL ¢ ilimitada, sendo que as'cond.igées para a sua
digssolugéo deverdo obedecer as disposigoes legais € estatutarias atinentes.

Segdo lil - FINALIDADE
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| — a ateng#o & crianga e ao adolescente em situagéo de risco e de vulnerabilidade
social,

Il — a protecéo a familia e a mulher,

1l - o atendimento ao idoso;

IV — a integragdo do portador de necessidades especiais;

V - o desenvolvimento de Programas e Projetos Culturais em atendimento a

populacdo pobre e carente;
VI — a promog3o e desenvolvimento cultural, artistico, esportivo e musical,
VIl — a elaboragao e execugdo de projetos sociais, culturais efou educativos

voltados as suas finalidades sociais, bem como captar recursos junto a iniciativa
publica e privada para a realizacdo dos mesmos;

VIl — a promogdo de atividades e eventos artisticos, esportivos e culturais, de
preferéncia em atendimento e promogao as Comunidades mais pobres €
carentes;

IX — o oferecimento e desenvolvimento da educagao para o exercicio da cidadania
e inclusac social através da educacio em artes, educagcio religiosa, moral e
civica,

X - agbes de promogao as criancas, aos adolescentes, aos jovens, adultos e
idosos e carentes;

Xl — a promogdo de cursos, palestras, congressos, semindrios, simpésios e
conferéncias;

Xli — agoes de amparo, defesa, promogo protecao a familia;

Xili — a dedicagdo as obras de promog¢des humanas, beneficentes, filantropicas,
culturais, de assisténcia a satde e de assisténcia social;

XIV — acdes beneficentes e filantropicas no atendimento de seus assistidos e
destinatarios na promogao da coletividade, do bem comum, no interesse social,
com a concesséo de gratuidades na prestacéo de seus servicos e na utilizagao
de seus bens moveis € imoveis;

XV — apoio a instituicdes beneficentes com objetivos afins, para promover
atividades conjuntas em parceria, podendo manter intercambios educacionais,

esportivos, culturais, beneficentes informativos.

paragrafo 1°. A BETHEL podera criar € manter tantas Unidades de Pres’fagéo
de Servico (U.P.S.) quantas se fizerem necessarias, cuja forma de criagao
e de gestdo serao regulamentadas no Regimento Intemno de Bethel, sem

prejuizo de sua centralizagao administrativa.

Paragrafo 2°. Para cumprir suas finalidades estatutarias a BETHEL podera
parceria privada, termo de

celebrar convénio, parceria publica, v T
colaboragdo, termo de fomento, contrato de gestao; partl?lpal’ de
chamamento publico e atuar em rede com outras instituigdes congéneres.
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Bethel 3

Paragrafo 3°. O atendimento as suas finalidades institucionais se da
mediante Programas, Projetos de Assisténcia Social, Educaggo, Cultura e
Esporte, elaborados pela Diretoria e pelos Conselhos locais (UPSs).

Segiio V - PRINCIPIOS

Artigo 5° - A BETHEL promovera o bem de todos, sem preconceitos de origem, raca,
sexo, cor, idade e quaisquer outras formas de discriminagao.

Artigo 6° - Para a consecugdo de suas finalidades a BETHEL devera pautar sua
atuacdo pela observincia dos principios administrativos da legalidade, da
impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade e da eficiéncia.

CAPITULO Il
ASSOCIADOS, SEUS DIREITOS E OBRIGAGOES

Secdo | - ASSOCIADOS
Artigo 7° - S&o duas as categorias de associados:

| — nato (vitalicio/curador), exercida por 05 (cinco) associados, todos vinculados a
Igreja Presbiteriana Independente do Brasil (IPIB — CNPJ 62.815.279-0001-18),
sendo: 2 (dois) membros de sua diretoria, 02 (dois) representantes indicados
pela Comissao Executiva de sua Assembleia Geral; e 1 (um) representante
indicado pela Secretaria de A¢ao Social e Diaconia da IPIB;

Il - efetivo, que se divide em duas categorias: 01 (um) representante do Conselho
Local de cada Unidade Prestadora de Servicos (UPS) previstas no paragrafo
tnico do artigo 4° e 01 (um) representante de Presbitério da IPl do Brasil, sob
cuja jurisdicio estiver a UPS da BETHEL, devidamente indicado por sua
Comissdo Executiva, desde que juridicamente constituido, mantido de acordo
com as disposi¢des constitucionais e legais da Igreja Presbiteriana Independente
do Brasil e que se disponha a cumprir integralmente os deveres dispostos neste
Estatuto.

§ 1°. Nao ha reciprocidade de obrigagbes entre os associados, e estes nao
respondem solidaria nem subsidiariamente por quaisquer obrigagbes
sociais assumidas por BETHEL.

§ 2°. A qualidade de associado da BETHEL & intransmissivel.

§ 3°. Para suas Assembleias serd obrigatoria a apresentagdo de credenciais
pelos representantes dos associados. i 2.
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Betheél 4

Secgéo Il - ADMISSAO DE ASSOCIADOS

Artigo 8° - O associado efetivo sera admitido:

| — a pedido do interessado;
It — por indicagéo de um associado feita a Diretoria Executiva.

Paragrafo inico. O pedido de admissdo devera ser formulado por
requerimento do interessado e encaminhado a Diretoria Executiva que,
aprovando, o encaminhara para que seja referendado pela Assembleia
Geral.

Secio lil - DEMISSAO E EXCLUSAO DE ASSOCIADOS
Artigo 9°. O associado efetivo sera desligado;

| - por demissao;
Il — por exclusao.

Artigo 10. A solicitagdo de afastamento, a pedido, devera ser formulada atraves de
requerimento de demiss&o e encaminhado a Diretoria Executiva, que providenciara a
baixa do requerente do quadro associativo.

Artigo 11. O desligamento por excluséo se dara, no caso de falta grave, ap6s a devida
apuragio pela Diretoria Executiva, que encaminhara o resultado do procedimento a

Assembleia Geral para decis&o.

Paragrafo tnico. Todo associado passivel de excluséo tera direito ao devido
processo legal e a ampla defesa perante a Assembleia Geral.

Artigo 12. S3o consideradas como faltas graves sujeitas a excluséo:

| - o descumprimento de quaisquer dos deveres elencados no presente Estatuto;

Il — o ndo comparecimento a duas reunides consecutivas da Assembleia Geral,
sem qualquer comunicagao, exceto motivos justificados por escrito, a ser aceitos
ou nao pela Assembleia Geral;

Il — o ndo cumprimento das decisdes da Assembleia Geral e da Diretoria
Executiva.

Paragrafo Unico. Nos casos nao previstos pelo Estatuto, a exclusao podera
ocorrer se for reconhecida a existéncia de motiyos graves, em deliberagao
fundamentada, pela maioria absoluta dos a;ﬁciados com direito a voto,
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Betheél 5

presentes & Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente convocada
para esse fim, observados o devido processo legal e a ampla defesa.

Artigo 13. Nenhum direito patrimonial, financeiro ou econdmico cabera ao associado
desligado ou excluido, nem mesmo o direito a restituicdo de doacdes e ofertas que

tenha feito 8 BETHEL.
Segdo IV - DIREITOS DOS ASSOCIADOS
Artigo 14. S&o direitos dos associados, desde que quites com suas obrigagdes sociais:

| - participar da Assembleia Geral, na forma prevista neste Estatuto;

Il - votar e ser votado, observados os requisitos estipulados neste Estatuto;

lil - participar de comissdes especiais e ocupar fungdes de assessoria, por
indicagao da Diretoria Executiva;

IV - representar a Diretoria Executiva e ao Conselho Fiscal sobre assuntos de

interesse da Entidade;
V - propor a admiss&o de novos associados, bem como sua demiss&o:

VI — comparecer aos eventos organizados pela entidade.

Segado V - DEVERES DOS ASSOCIADOS

Artigo 15. Sdo deveres dos associados:

I — cumprir as disposi¢Ges estatuarias e regimentais;

Il - participar da Assembleia Geral, na forma prevista neste Estatuto;

Il — manter a disciplina, acatando as deliberagbes dos Orgdos Sociais;

IV — zelar pelo patrim6nio moral, hist6rico, material e intelectual da BETHEL;

V — pagar regularmente as contribuig6es a que estiverem obrigados e
demais obriga¢des pecuniarias assumidas perante BETHEL.

CAPITULO 1l
CONSTITUICAO E FUNCIONAMENTO DOS ORGAOS SOCIAIS

Segéo | - ORGAOS SOCIAIS
Artigo 16. Sao 6rgaos sociais da BETHEL:

| — a Assembleia Geral;

Il — a Diretoria Executiva; :
It — o Conselho Fiscal. j
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Befthél 6

Secio Il - ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 17. A Assembleia Geral, 6rgdo deliberativo da BETHEL, & composta pelos
associados no gozo de seus direitos sociais, sendo soberana nas suas deliberagbes,
desde que suas decisdes ndo contrariem as leis vigentes ou as disposigdes deste
Estatuto.

Artigo 18. Compete privativamente a Assembleia Geral:

| — eleger e empossar os membros da Diretoria Executiva, e do Conselho Fiscal;

Il — destituir os membros da Diretoria Executiva, e do Conselho Fiscal,

Il — apreciar e aprovar o balango, as contas e relatérios do exercicio anterior;

IV- apreciar e aprovar relatorio anual das atividades desenvolvidas;

V - decidir sobre aquisicio e alienagdo de bens imoveis, ouvindo o parecer do
Conselho Fiscal e assessoria técnica, bem como sobre alienagdo de bens
moveis de valor superior a 100 (cem) salarios minimos;

VI — reformar o estatuto;

VIl — deliberar sobre a admisséo de associados;

VIl — excluir associados;

IX ~ ratificar a criag&o de novas Unidades de Prestacao de Servigos (UPS);

X — extinguir as Unidades de Prestagdo de Servigo (UPS),

X1 — aprovar a dissolugdo da associagao;

XH — zelar pela manutengéo da missao e pelos valores e propésitos de BETHEL;

Xl — aprovar o planejamento estratégico da BETHEL;

XIV — examinar e referendar ou nao os atos da Diretoria Executiva;

XV — aprovar o Regimento Interno;

XVI — deliberar sobre os eventuais casos omissos deste Estatuto.

Artigo 19. A Assembleia Geral realizar-se-a, ordinariamente, até o dia trinta de margo de
cada ano para deliberar sobre o relatério, balango e contas do exercicio anterior; para
a eleigéo da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal e extraordinariamente, quando
convocada nos termos deste Estatuto.

§ 1°. A Assembleia Geral também podera ser convocada extraordinariamente
pelo Presidente da Diretoria Executiva, pela maioria absoluta da Diretoria
Executiva, pelo Conselho Fiscal ou por 1/5 (um quinto) dos associados,
desde que encontrem motivo de forga maior, nos termos deste Estatuto.

§ 2°. O Presidente da Diretoria Executiva tera o prazo de 7 (sete) dias,
contados a partir do recebimento do requerimento dos associados, para
encaminhar a convocacdo da Assembleia G;l Extraordinaria, sob pena

de responsabilizagéo nos termos deste Estatuje’,
)
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Betheél 7

Artigo 20. A Assembleia Geral serd convocada por edital afixado na sede social, com
antecedéncia minima de 15 dias, por carta enderegada a todos os associados ou
através de qualquer meio eletrdnico.

§ 1°. O edital de convocag#o indicara os assuntos a serem tratados, o dia e
hora da instalagio, tanto em primeira, quanto em segunda convocagao.

§ 2°. A Assembleia Geral s6 podera deliberar em primeira convocagao com
pelo menos a metade dos associados e, em segunda, quinze minutos
ap6s, com qualquer nimero.

§ 3°. As deliberagbes serdo tomadas pelo sistema de aclamagdo, caso a
assembleia nido exija outro sistema, sendo que, no caso de empate, 0
Presidente obrigatoriamente decidira sobre a matéria.

§ 4°. Para as deliberacdes a que se referem os incisos Il, V, Vl e Xl do art. 18
é exigida a aprovagdo por, no minimo, dois tergos dos associados
presentes a assembileia especialmente convocada.

Artigo 21. A Assembleia Geral sera presidida pelo Presidente da Diretoria Executiva e
secretariada pelo Secretario.

Artigo 22. As deliberagdes da Assembleia Geral serdo lavradas em ata que, depois de
aprovada, sera assinada pelo Presidente e pelo Secretario, e registrada no Cartério
de Titulos e Documentos para posterior transcrigdo em livro proprio.

§ 1°. No inicio de cada convocagao da Assembleia Geral, os associados, por
seus representantes, assinardo a lista de presenga que, como parte
integrante da ata de assembleia, devera com ela ser levada para registro.

§ 2°. Instalada a sessdo da Assembleia Geral, esta podera ser prorrogada,
sem a necessidade de nova convocagao, desde que aprovada pela maioria
dos presentes.

Segéo Il - CONSELHO FISCAL

Artigo 23. A BETHEL terd um Conselho Fiscal, que respondera pela analise
consolidada da Matriz e de todas as Unidades Prestadoras de Servigos, composto de
trés membros e trés suplentes, indicados pela Assembleia Geral, dentre os membros
da IPI do Brasil, com expertise contabil, sendo 0 mandato de quatro anos, facultada a

reelei¢éo para um mandato subseqiente. ,
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Bethel 8

§ 1°. Todos os membros do conselho fiscal permanecerio em seus cargos até
a investidura de seus sucessores.

§ 2°. Em caso de vacancia do cargo, o mandato sera assumido pelo
respectivo suplente, até seu témino.

Artigo 24. Compete ao Conselho Fiscal:

| - examinar os livros de escrituragao da Entidade;

Il - apreciar o orgamento anual elaborado pela Diretoria Executiva;

IIl - apreciar os balangos e inventarios que acompanham o relatdrio anual da
Diretoria;

IV - apreciar o relatério da auditoria externa;

V - elaborar parecer conclusivo;

VI - opinar sobre a aquisi¢do e alienagao de bens por parte da Entidade;

VIl - opinar sobre os relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre as
operagdes patrimoniais realizadas.

Paragrafo Unico. O Conselho reunir-se-4 ordinariamente a cada seis meses
e extraordinariamente sempre que necessario.

Segdo V - DIRETORIA EXECUTIVA

Artigo 25. A Diretoria Executiva, 6rgdo de gestdo da entidade, sera composta por
Presidente, Vice-Presidente, Secretario e Tesoureiro.

§ 1° Ao assumirem seus mandatos, os membros da Diretoria se
comprometerdao a exercerem seus mandatos nos limites dos poderes que lhes
sejam conferidos pela BETHEL em seu Estatuto e Regimento Interno.

§ 2°. Todos os Diretores permanecerio em seus cargos até a investidura de
seus sucessores.

Artigo 26. O mandato dos membros da Diretoria & de 04 (quatro) anos, iniciando-se na
data da Assembleia Geral que os eleger e estendendo-se até a realizagdo da
Assembleia Geral Ordinéria que elegerda os novos membros, sendo permitida a
reeleicao.

Paragrafo Unico. A reeleicdo ndo podera ultrapassar 2 mandatos
consecutivos na mesma fungio.

1 Oﬁcgeﬁ de Registro de Pessos
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Artigo 27. Compete & Diretoria Executiva:

| - cumprir e fazer cumprir as disposicoes do presente Estatuto, do Regimento
Interno e as deliberacdes da Assembleia Geral,

Il — contratar, com fungbes e atribuigbes especificas, funcionarios que exergam
cargos em nivel de gestao;

Il - elaborar a previs@o orgamentaria anual;

IV - dirigir e orientar todas as atividades da BETHEL;

V - prestar anualmente relat6rio, de suas atividades, ou sempre que o determinar a
Assembleia Geral;

VI - firmar convénios com érgaos piiblicos ou privados para o desempenho de suas
atividades;

VIl - promover a BETHEL junto a sociedade;

VHI - autorizar aquisicdo e alienagdo de bens moéveis até o valor de 100 (cem)
saldrios minimos.

Art. 28 — A Diretoria Executiva reunir-se-a8 ao menos uma vez a cada 04 (quatro) meses,
convocada pelo Presidente com antecedéncia minima de 07 (sete) dias, salvo em
casos de urgéncia:

| - por deliberagéo prépria;
Il - a requerimento da metade dos seus membros;
Il - a requerimento de um terco dos associados.

§ 1° - As decisbes da Diretoria Executiva sao tomadas pela maioria de votos
dos seus membros presentes a reunido.

§ 2° - As reunibes da Diretoria Executiva serao realizadas de forma presencial
ou de outra forma, desde que haja amparo legal.

Artigo 29. Compete aoc Presidente:

| - representar a Bethel ativa e passivamente, em juizo ou fora dele;

It - cumprir e fazer cumprir o presente estatuto e o regimento interno;

Il - convocar e presidir as reunides da Diretoria e da Assembleia Geral;

IV - sancionar as deliberacdes da Diretoria;

V - divulgar as atividades da Bethel;

VI - abrir, encerrar e rubricar, em todas as suas folhas, os livios da Secretaria e
Tesouraria;

VIl - constituir, com a assinatura conjunta de outro membro da Diretoria,
procuradores com poderes especificos e prazo detédpmninado;

S n°
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Vil — abrir, movimentar e encerrar, em conjunto com o Tesoureiro, contas
bancarias de livre movimentagao, de poupanga, de investimentos e outras que
se fizerem necessarias, a juizo da Diretoria.

IX — Outorgar procuragdes.

Artigo 30. Compete ao Vice-Presidente:

| - substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos e em carater definitivo
em caso de renincia ou destituicao pela Assembleia Geral,
I - auxiliar o Presidente desempenhando as atividades que Ihes forem delegadas.

Artigo 31. Compete ao Secretario:

| - secretariar as reunibes da Assembleia Geral e da Diretoria,

Il - redigir as atas das reunides da Diretoria e da Assembleia Geral, mantendo-as
em livro proprio, depois de aprovadas,

1l - superintender toda correspondéncia encaminhada a Bethel ou a Diretoria;

IV - elaborar com o Presidente o relatério anual da entidade.

V - elaborar com o Presidente o relatério anual da entidade.

VI - substituir o Tesoureiro em suas faltas ou impedimentos e em carater definitivo
em caso de ren(ncia ou destituicdo pela Assembleia Geral;

Artigo 32. Compete ao Tesoureiro:

| - receber as contribuigbes, rendas, subvencgdes e doagoes;

Il - manter a escrituracdo completa de suas receitas e despesas em livros
revestidos das formalidades que assegurem a respectiva exatidao;

il - conservar em boa ordem, pelo prazo legal, contado da data da emissao, os
documentos que comprovem a origem de suas receitas e a efetivagio de suas
despesas, bem assim a realizagdo de quaisquer outros atos ou operagdes que
venham a modificar sua situacao patrimonial;

IV - apresentar anualmente a Declaragdo de Rendimentos da Bethel, em
conformidade com o disposto em ato da Secretaria da Receita Federal,

V - apresentar & Diretoria Executiva o balancete mensal e o balango patrimonial
anual;

VI - abrir, movimentar e encerrar, em conjunto com o presidente, contas bancarias
de livie movimentagéo, de poupanga, de investimentos e outras que se fizerem
necessarias, a juizo da Diretoria.

VIl - substituir o Secretario em suas faltas ou impedimentos e em carater definitivo
em caso de renuncia ou destituicdo pela Assemblela Geral;

i
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Bethél 1

CAPITULO IV - DAS ELEICOES

Artigo 33. O Conselho Fiscal e a Diretoria Executiva serao eleitos pela Assembleia
Geral, em escrutinio secreto.

Artigo 34. A elei¢ao sera convocada pelo Presidente da Diretoria Executiva, por meio de
edital afixado na sede da entidade, por carta ou meio eletrénico aos associados, com

antecedéncia minima de trinta dias.

Paragrafo Unico. Do edital deverao constar obrigatoriamente a data, o local e
o horario de votagao;

Artigo 35. Na Assembleia Geral, o Presidente da Diretoria Executiva dara inicio aos
trabalhos da eleicéo, solicitando ao plenario a indicacdo de 02 (dois) membros para a
composigdo da mesa eleitoral, que se instalara imediatamente, procedendo ao
recebimento e posterior apuragdo dos votos.

Artigo 36. Concluida a apuragdo, a mesa declararé eleitos e empossados os membros
da nova diretoria executiva, cujo mandato entrara em exercicio imediatamente.

CAPITULO V - DA ADMINISTRACAO

Artigo 37. A administragio da matriz se dara através de sua Diretoria Executiva e uma
equipe de profissionais, todos subordinados a Diretoria Executiva.

§ 1°. A estrutura organizacional da administragdo sera disciplinada no
Regimento interno,

§ 2°. Os atos de administragio deverdo ser praticados dentro dos limites da
Lei, deste Estatuto e das politicas de governanga definidas pela Diretoria
Executiva.

Conselho Local

Artigo 38. Para a gestdo da Unidade Prestadora de Servico serd nomeado pela
Diretoria Executiva um Conselho Local composto por 02 (dois) membros indicados em
uma lista, por 6rgdos e instituicdes colaboradoras mais proximas, ligadas a Igreja
Presbiteriana Independente do Brasil, para um mandato de 04 (quatro) anos, sendo:
01 diretor administrativo e 01 diretor financeiro, podendo ter, facultativamente, mais
03 vogais.
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§ 1°. O Conselho Local deverd se reunir quadrimestralmente, sendo
registrada a reunido em ata e encaminhada cépia para arquivo da Matriz,
apdés cada reuniao. )

§ 2°. O Conselho Local somente podera deliberar com a presenga minima de
02 de seus membros, decidindo por maioria de votos.

§ 3°. Caso alguma UPS nao tenha 6rg&o ou instituigao colaboradora préxima,
ligada a Igreja Presbiteriana Independente do Brasil, o seu conselho local

sera indicado pela Diretoria Executiva.

Artigo 39. Serao outorgados poderes para o Conselho Local, através de procuragao,
para:

| - assinar convénio, parceria publica, parceria privada, termo de colaborag&o,

termo de fomento, contrato de gestao;
It - assinar movimentos financeiros;
i1l - abrir, movimentar e encerrar contas bancarias;
VI - admitir e demitir funcionarios;
V — gerenciar a Unidade Prestadora de Servigo;
VI - representar a Unidade Prestadora de Servigo perante os 0rgéaos publicos e

privados.

Paragrafo anico: Para a formalizagdo do inciso |, do Art. 42, além da
procuragdo, devera constar um documento, por escrito, de ciéncia prévia,

da administragao da Matriz da Bethel.

CAPITULO VI
RECEITAS, DESPESAS E PATRIMONIO

Secido | - DISPOSICOES GERAIS

Artigo 40. A BETHEL nzo tem fins lucrativos, néo distribui rendas, resultados,
dividendos, bonificagbes, participagdes ou parcela de seu patrimdnio, sob nenhuma

forma ou pretexto.

Artigo 41. A BETHEL aplicara integralmente suas rendas, recursos, patriménio e
eventual resultado operacional na manutengio e desenvolvimento dos objetivos
institucionais, em territério nacional, de forma imediata ou por meio da constituigéo de
fundo patrimonial ou fundo de reserva; -

Tiwlo registra n®
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Artigo 42. A BETHEL n&o aceitara contribuicSes ou quaisquer outras rendas, de carater
regular ou ocasional, que sejam condicionadas a compromisso ou contrapartida
incompativeis com os principios, finalidades e objetivos previstos no seu Estatuto.

Artigo 43. O orgamento anual devera ser elaborado tendo em vista a projecéo da
arrecadagdo no exercicio de execugao, com as despesas agrupadas por rubricas
nominais e com os respectivos indices percentuais de receita a serem aplicados a
cada rubrica.

Artigo 44, Na gestdo da Bethel serso observados os principios fundamentais de
contabilidade e das Normas Brasileiras de Contabilidade;

Artigo 45. Sera dada publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do
exercicio fiscal, ao relatério de atividades e demonstragdes financeiras da entidade,
incluidas as certidées negativas de débitos com a Previdéncia Social e com o Fundo
de Garantia do Tempo de Servigo — FGTS, colocando-os a disposigao para exame de
qualquer cidadao.

Segdo Il - RECEITAS

Artigo 46. As receitas da BETHEL serdo constituidas de recursos provenientes do seu
patriménio, contratos, convénios, subvengdes dos poderes publicos, contribuicbes e
doacdes de seus associados e de terceiros, legados, investimentos industriais,
comerciais, de servicos e outros estabelecidos pela Diretoria Executiva.

Paragrafo tnico. Toda arrecadacéo devera ser realizada mediante emissao
da respectiva especificagdo sobre a origem da receita € movimentada
mediante conta bancaria nominal da Bethel.

Secdo Il - DESPESAS

Artigo 47. As despesas da BETHEL deverdo ser executadas em conformidade com o
orcamento anual aprovado pelo Conselho Fiscal e comprovadas mediante
documentos financeiros que qualifiquem a data, os valores e os dados fiscais e
nominais dos credores e dos produtos ou Servicos que originaram as despesas.

Secédo IV - PATRIMONIO

Artigo 48. O patriménio da BETHEL sera constituido de bens moveis e iméveis e
semoventes, que possua ou venha a possuir, todos escriturados em seu nome, que
s poderdo ser vendidos ou alienados por decisdo da phsembleia Geral ou da
Diretoria Executiva, quando couber.
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Artigo 49. A BETHEL tem patriménio distinto dos associados e estes nado respondem
solidaria ou subsidiariamente pelas obrigagdes sociais, bem como seus diretores e
conselheiros.

Paragrafo Gnico. Em caso de desvio de finalidade ou confuséo patrimonial,
seus administradores serdo responsaveis nos termos da Lei.

CAPITULO VII
DISPOSICOES GERAIS

Artigo 50. O exercicio social coincidira com o exercicio civil, sendo anualmente, em 31
de dezembro, levantado o balango geral e o inventario dos bens da Bethel.

Artigo 51. A BETHEL declara que esta ciente, conhece, entende e cumpre
integralmente, na condugio de suas atividades, toda a legislagdo anticorrupgdo a ela
aplicavel, em especial, mas sem limitar, a lei n.° 12.846/2013 e o decreto n°
8.420/2015, bem como toda e qualquer outra legislagdo antissuborno ou
anticorrupgao aplicavel ao terceiro setor.

Artigo 52. A BETHEL nao remunera, nem concede vantagens ou beneficios por
qualquer forma ou tituio aos membros do Conselho Fiscal, da Diretoria Executiva,
associados, benfeitores ou equivalentes, nem distribui entre os mesmos eventuais
resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos,
bonificagbes, participagdes ou parcelas do seu patrimonio, auferidos mediante o
exercicio de suas atividades”.

Paragrafo Gnico. A vedagio de obtengdo de beneficios ou vantagens
estende-se aos conjuges dos diretores e conselheiros, aos seus
companheiros e parentes colaterais e afins até terceiro grau, bem como, as
pessoas juridicas das quais os mencionados sejam controladores ou
detenham mais de dez por cento das participagdes societarias.

Artigo 53. A BETHEL podera ser extinta quando se torar impossivel o desempenho de
suas finalidades, observado o previsto no art. 3° deste Estatuto.

Paragrafo Ginico. Em caso de dissolug&o ou extingéo da Bethel, o eventual
patrimonio remanescente sera destinado a outra entidade de fins nao
lucrativos, com personalidade juridica, sede e atividades preponderantes
no Estado de Sao Paulo, devidamente registradh e certificada nos o6rgéos
declinados pela Lei 12.101/2009, indicada por d beracao dos associados.

-
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Artigo 54. O presente Estatuto podera ser reformado no todo ou em parte, a qualquer
tempo, através da Assembleia Geral Extraordindria especiaimente convocada para
essa finalidade, pela Diretoria Executiva ou pela maioria absoluta dos associados.

Artigo §5. Os casos omissos pelo presente Estatuto serdo resolvidos pela Assembleia
Geral, sendo a decis@o de carater deliberativo, obrigando a Diretoria a respeita-la.

Artigo 56. A BETHEL, como pessoa juridica, n&o podera, a qualquer titulo prestar ou
conceder avais, fiangas ou qualquer garantia real a terceiros, sejam estes de carater
privado ou publico.

Artigo 57. O Estatuto Social da Associagdio Bethel entrou em vigor imediatamente,
tendo sido levado para o competente registro publico.

Sorocaba, 23 de Margo de 2019
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